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Katsaus vuoteen 2024

uoden 2024 alusta kayttéon otettu
uusi organisaatio

pelastuspalveluissa on ollut
toiminnassa koko kuluvan vuoden ajan.
Organisaatiomuutoksen tavoitteena on
ollut, ettd organisaatio pystyy paremmin
vastaamaan toimintaympariston
muutoksiin seka asiakkaiden ja
henkiléstdn tarpeisiin. Uusi organisaatio
on osoittanut toimivuutensa, ja vuoden
havainnot osoittavat toiminnan
vakiintuneen odotetusti. Organisaation
keskittdminen esikuntapalveluihin,
pelastuspalveluihin, operatiivisiin
palveluihin ja ensihoitopalveluihin on
selkeyttanyt vastuunjakoja ja tehostanut  kuva 1. Tulosaluejohtaja Vesa Halonen.
resurssien kayttoa. Vuoden puolivalissa Kuvaaja: Kristian Eloluoto, Varsinais-Suomen pelastuslaitos.
toiminnallisten ja taloudellisten syiden
takia organisaatiota hieman muokattiin. Tulosaluejohtaja otti hallinnollisesti riskienhallinnan tulosryhméan
johtaakseen. Toiminnallista johtovastuuta jaettiin siten, etta tulosaluejohtaja johti riskienhallinnan ja
turvallisuusviestinnén. Palvelualueista huoltovarmuuden palvelualue liitettiin toiminnallisesti osaksi
esikuntapalveluiden tulosryhm@a, ja siviilivalmiuden palvelualue siirrettiin operatiivisten palveluiden
tulosryhmaan.

il

Varsinais-Suomen hyvinvointialueen pelastuslaitoksen toiminnalliset tavoitteet ovat edenneet myonteisesti
vuoden 2024 aikana. Pelastustoimen tehtéavana on tuottaa kiireellistd apua onnettomuuksien uhatessa tai
niiden jo tapahduttua, jotta onnettomuuksien vaikutukset saadaan minimoitua. Varsinais-Suomen
pelastuslaitoksen pelastustoiminnan suorituskyky on suunniteltu siten, ettéd onnettomuuksiin kyetaan
vastaamaan riskiruutuihin asetetun toimintavalmiusajan puitteissa.

Vuoden 2024 aikana ensimmaisen yksikon toimintavalmiusaika on tayttynyt keskimaarin 89 prosentissa
tehtavista. Tulos on kaksi prosenttia parempi kuin vuosien 2019-2023 87 prosentin keskiarvo. Erityisen
merkittavaa kehitysté on tapahtunut haastavimmilla I-riskiruutualueilla, joissa ensimmaisen yksikén kuuden
minuutin toimintavalmiusaika on saavutettu 75 prosentissa halytystehtavista. Tama on huomattava
parannus, silla vuosien 2019-2023 keskiarvo I-riskiruutualueilla on 66 prosenttia.

Vuonna 2024 pelastuspalveluiden tekemien valvontasuoritteiden maéra kehittyi merkittavasti. Maaréaikaisia
palotarkastuksia (A1—A6) tehtiin 1 962, mika vastaa 78,5 prosenttia tavoitteesta ja on huomattava parannus
vuoteen 2023 verrattuna, jolloin tarkastuksia oli 1 347 (53,9 %). Muiden valvontatoimenpiteiden maara
kasvoi 7 179:4an, kun vastaava luku oli vuonna 2023 6 419. Yhteensa valvontatoimenpiteiden méaara nousi
17,7 prosentilla, mik& osoittaa toiminnan tehostuneen.

Turvallisuusviestinnan vuosi oli tapahtumien osalta vilkas ja kavijamaarat olivat eri tilaisuuksissa ja
tapahtumissa hyvid. Pelastuslaitos tavoitti ohjauksen, neuvonnan ja turvallisuusviestinnan keinoin fyysisesti
vuonna 2024 yli 61 000 henkil6a, l1&ahes 500 eri tilaisuudessa. Taméan liséksi pelastuslaitos tavoitti
joukkoviestinnan keinoin erityisesti sosiaalisen median kanavissa n. 5 miljoonaa henkil6a.
Sopimuspalokunnilla oli merkittava rooli turvallisuusviestinnassa.

Pelastustoimen palveluiden lisdksi tulosalueella tuotettiin edelleen ensihoitopalveluja Turussa, Naantalissa,
Raisiossa, Kaarinassa ja Paraisilla. Pelastuspalveluiden ensihoitoyksikot hoitivat vuonna 30 857 tehtavaa,
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joka on ldhes 8 % vahemman kuin edellisenéd vuonna. Merkittdvimmat syyt tehtdvamaaran laskuun ovat
puhelimitse tapahtuva ensihoidon hoidon tarpeen arvio seka hatakeskuksen péaivitetyt halytysohjeet.

Talousarviovuoden strategisena tavoitteena pelastuspalveluiden tulosalueella oli pelastustoimen henkiléstén
riittdvyyden turvaaminen osana Varhan strategista hanketta 12. Tavoitteena oli varmistaa, etta
pelastustoimen paatoimiset henkildstéresurssit ovat riittavat ja ettd henkildstd on osaavaa ja hyvinvoivaa.
Tata varten panostettiin pelastushenkiléstdon maaran nostamiseen vaaditulle tasolle, osaamisen
kehittdmiseen seka palkkausjarjestelman kehittdmiseen.

Lisaksi keskeinen strateginen painopiste oli sopimuspalokuntien elinvoimaisuuden turvaaminen. TAméa
toteutettiin paivittdmalla sopimuspalokuntasopimukset seka viemalla kaytantéén sopimuspalokuntien
kehittdmishankkeessa (2022) tehdyt havainnot.

Palkkausjarjestelmén ja sopimuspalokuntasopimusten kehittAmisessa saavutettiin asetetut tavoitteet, miké
luo vankan perustan tulevalle kehitykselle. Muiden osa-alueiden osalta kehitystyd jatkuu, ja vuonna 2025
panostetaan edelleen henkildston riittdvyyden ja osaamisen varmistamiseen.

Pelastuspalveluiden talous toteutui talousarviota paremmin. Merkittéavin tekija onnistumiseen ol
henkildstdkulujen hallinta, jonka toteuma alitti talousarvion 2,5 % ja 0,8 milj. €, mutta myds vuoden 2023
toteutuneen tason. Osaltaan henkilostdkulujen toteumaan vaikutti henkilostéresurssien kriittinen tarkastelu ja
tarkoituksenmukainen optimointi. Erityisesti kulutoteumaan pystyttiin vaikuttamaan toimintaa tehostamalla
siten, ettd kertynyttd lomapalkkavelkaa onnistuttiin toimintavuoden aikana pienentamaén 0,2 milj. €
saavuttaen nain noin 0,5 milj. € s3ast6 suhteessa talousarvioon. Huomattavaa on myds, ettd muutoinkin
lahes kaikki ulkoiset kuluryhmét toteutuivat alle talousarviotason. Merkittavin poikkeama téhan oli
sopimuspalokuntien avustuksissa, jotka kasvoivat edellisvuoteen néhden 8,3 % ylittden selvasti
alkuperaisen, mutta jonkin verran myds tarkennetun talousarviotason. Tuottojen osalta erityisesti
palotarkastustoiminnan kehittyminen nékyi tarkastusmaarien kasvun liséksi myds tarkastustoiminnan
maksutuottojen kasvussa. Tarkastustoiminnan tuotot kasvoivatkin lahes 0,3 milj. € edellisvuoteen néhden
ollen 0,5 milj. €. N&in ollen pelastuspalvelut saavuttivat tulosalueelle asetetut sitovat taloudelliset tavoitteet
ulkoisten erien toimintakatteen ollessa 0,8 milj. € talousarviota parempi ja investointimenojen alittaessa
tavoitetason selvasti.

Aluevaltuuston 25.9.2024 tekeman paatoksen (8 82) mukaisesti ensihoitopalvelujen jarjestaminen ja
tuottaminen seka yhteistoiminta-alueen ensihoitokeskuksen tehtavat siirretaan 1.1.2025 alkaen
Tyks/Sairaalapalveluiden tulosalueelta Pelastuspalveluiden tulosalueelle. Paatdksen tavoitteena on luoda
organisaatiorakenne, joka parhaalla mahdollisella tavalla suoriutuu hyvinvointialueen pelastustoimen ja
pelastuslaitoksen tehtavista (Pelastuslaki 379/2011) seka ensihoidon jarjestamisesta ja tuottamisesta, kuten
terveydenhuoltolaissa (1326/2010) ja ensihoitoasetuksessa (585/2017) saadetaan.

Organisaatiomuutoksen valmistelu ja toteutus kaynnistettiin kolmannen osavuosikatsauksen aikana.
Suunnittelun aikana painopiste oli organisaation rakenteen selkeyttdmisessa ja tehtavien
uudelleenjarjestelyssa. Prosessia hallittiin ja koordinoitiin Ensihoito Varhassa 2025 -projektina, ja se
toteutettiin tiiviissa yhteistydssa Tyks Akuutin kanssa varmistaen ensihoitopalveluiden saumattoman
siirtymisen pelastuspalveluiden tulosalueelle.

Organisaatiomuutos astuu voimaan vuoden 2025 alussa, ja sen myoéta pelastuspalveluiden tulosalue
jakaantuu neljaan tulosryhmaan: esikuntapalvelut, pelastuspalvelut, operatiiviset palvelut ja
ensihoitopalvelut.

Vesa Halonen, tulosaluejohtaja




OVERSIKT OVER AR 2024

hela det innevarande aret. Syftet med organisationsférandringen har varit att organisationen battre ska

kunna svara pa forandringar i verksamhetsmiljon samt pa kundernas och personalens behov. Den nya
organisationen har visat sig vara funktionell och observationerna under aret visar att verksamheten har
stabiliserats enligt férvantningarna. Att organisationen har delats in i stabstjanster, raddningstjanster, operativa
tjanster och prehospitala akutsjukvardstjanster har klargjort ansvarsfordelningen och effektiviserat
resursanvandningen. Vid halvarsskiftet gjordes vissa justeringar i organisationen av funktionella och
ekonomiska skal. Resultatomradesdirektéren tog administrativt 6ver ledningen av resultatgruppen for
riskhantering. Det operativa ledningsansvaret fordelades sa att resultatomradesdirektdren ledde riskhantering
och sakerhetskommunikation. Inom serviceomradena/tjansteomradena anslots forsorjningsberedskapens
serviceomrade/tjansteomrade funktionellt till stabstjansternas resultatgrupp och civilberedskapens
serviceomrade/tjansteomrade 6verfordes till de operativa tjansternas resultatgrupp.

D en nya organisationen inom raddningstjansten, som togs i bruk i bérjan av 2024, har varit i drift under

Réaddningsverkets operativa mal inom Egentliga Finlands valfardsomrade har framskridit positivt under 2024.
Raddningsvasendets uppgift ar att ge bradskande hjalp vid olyckor eller vid hot om olyckor for att minimera
olyckornas konsekvenser. Egentliga Finlands raddningsverks operativa kapacitet ar planerad sa att olyckor
kan hanteras inom insatstiderna fér de faststallda riskrutorna.

Under 2024 uppnaddes den forsta enhetens insatstid i genomsnitt i 89 procent av uppdragen. Resultatet ar
tva procentenheter battre 4n genomsnittet pa 87 procent for aren 2019-2023. En sarskilt betydande forbattring
har skett i de mest utmanande riskruta I-omradena, dar den foérsta enheten uppnadde en insatstid pa sex
minuter i 75 procent av larmen. Detta &r en avsevard forbattring, dd genomsnittet for aren 2019-2023 i dessa
omraden var 66 procent.

Ar 2024 okade antalet tillsynsatgarder som genomférdes av raddningstjansten avsevart. Det genomférdes 1
962 periodiska brandsyner (A1-A6), vilket motsvarar 78,5 procent av malet och &r en betydande forbattring
jamfort med 2023, da antalet brandsyner var 1 347 (53,9 %). Antalet andra tillsynsatgarder okade till 7 179,
jamfort med 6 419 ar 2023. Totalt tkade antalet tillsynsatgarder med 17,7 procent, vilket visar att
verksamheten har effektiviserats.

Aret var livligt vad galler sakerhetskommunikation och antalet besokare vid olika evenemang var hogt.
R&addningsverket nadde fysiskt ¢ver 61 000 personer genom handledning, radgivning och
sakerhetskommunikation vid nastan 500 olika evenemang under 2024. Dessutom nadde raddningsverket
genom masskommunikation, sarskilt via sociala medier, cirka 5 miljoner personer. Avtalsbrandkarerna hade
en betydande roll inom sékerhetskommunikationen.

Utdver raddningstjanster producerades dven prehospitala akutsjukvérdstjanster i Abo, N&adendal, Reso, S:t
Karins och Pargas. Raddningstjanstens prehospitala akutsjukvardsenheter hanterade 30 857 uppdrag under
aret, vilket ar nastan 8 procent farre an foregdende ar. De framsta orsakerna till minskningen av
uppdragsantalet &r den telefonbaserade bedémningen av vardbehov inom prehospital akutsjukvard samt de
uppdaterade larmdirektiven fran nddcentralen.

Det strategiska malet for raddningstjanstens resultatomrdde under budgetaret var att sakerstalla tillracklig
personal inom raddningsvasendet som en del av Varhas strategiska projekt 12. Malet var att sakerstalla att de
heltidsanstallda raddningsresurserna ar tillrackliga samt att personalen ar kompetent och valmaende. For detta
andamal satsades pa att 6ka antalet raddningspersonal till den nodvandiga nivan, pa kompetensutveckling
samt pa utveckling av I6nesystemet.

En annan central strategisk prioritet var att sakerstalla avtalsbrandkarernas livskraft. Detta genomférdes
genom att uppdatera avtalsbrandkarsavtalen samt genom att implementera observationerna fran
utvecklingsprojektet for avtalsbrandkarer (2022).
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Malen for utvecklingen av lonesystemet och avtalsbrandkarsavtalen uppnaddes, vilket skapar en stabil grund
for framtida utveckling. Utvecklingsarbetet fortsatter inom évriga omraden och ar 2025 kommer fokus att ligga
pa att sakerstalla personalens tillracklighet och kompetens.

Raddningstjanstens ekonomi utfoll battre &n budgeterat. Den viktigaste faktorn bakom framgangen var
hanteringen av personalkostnaderna, som understeg budgeten med 2,5 procent och 0,8 miljoner euro, vilket
aven var en minskning jamfort med 2023. En kritisk granskning och optimering av personalresurserna bidrog
till detta. Sarskilt genom effektivisering av verksamheten lyckades man minska den ackumulerade
semesterléneskulden med 0,2 miljoner euro, vilket resulterade i en besparing pa cirka 0,5 miljoner euro jamfort
med budgeten. Det ar d&ven anmarkningsvart att nastan alla externa kostnadsgrupper understeg budgetnivan,
med det storsta undantaget i bidragen till avtalsbrandkarer, som o6kade med 8,3 procent jamfért med
foregdende ar och Oversteg bade den ursprungliga och den justerade budgeten. P& intaktssidan syns
utvecklingen av brandsynsverksamheten inte bara i det dckade antalet brandsyner utan ocksa i de okade
avgiftsintakterna, som 6kade med nastan 0,3 miljoner euro jamfort med foregdende ar och uppgick till 0,5
miljoner euro.

Enligt beslutet frAn omradesfullmaktige den 25 september 2024 (§ 82) dverfors organiseringen och
produktionen av prehospitala akutsjukvardstjanster samt uppgifterna for samarbetsomradets prehospitala
centrum fran AUCS/Sjukhustjanster till raddningstjénstens resultatomrade fran och med den 1 januari 2025.
Syftet med beslutet ar att skapa en organisationsstruktur som pa basta mojliga satt kan utféra
raddningsvasendets och raddningsverkets uppgifter inom valfardsomradet enligt raddningslagen (379/2011)
samt organisera och producera prehospital akutsjukvard enligt halso- och sjukvardslagen (1326/2010) och
férordningen om prehospital akutsjukvard (585/2017).

Organisationsférandringens forberedelse och genomférande inleddes under den tredje deldrsrapporten.
Under planeringsfasen 18g fokus pa att fortydliga organisationsstrukturen och omorganisera uppgifterna.
Processen hanterades och samordnades som projektet "Prehospital akutsjukvard inom Varha 2025" och
genomférdes i nara samarbete med AUCS Akuten fér att sékerstalla en smidig 6vergdng av prehospitala
akutsjukvardstjanster till raddningstjanstens resultatomrade.

Organisationsforandringen trader i kraft i bdrjan av 2025 och darmed kommer raddningstjanstens
resultatomrade att delas in i fyra resultatgrupper: stabstjanster, raddningstjanster, operativa tjanster och
prehospitala akutsjukvardstjanster.

Vesa Halonen, resultatomradesdirektor

Kuva 2. Palomestarin johtoauto. Kuvaaja: Kristian Eloluoto.




Henkiloston tunnusluvut vuonna 2024 | Personalstatistik for ar 2024

\ Osa-aikaiset Palkkakulut
44 y 2 ES

Henkilostomaara 1,9 %

E 3 6 . <2,4 %, 2023 IR\ >43,7 milj.€, 2023

Sairauspoissaolo% Vaihtuvuus%
joista vakituisia

3,59 % 1,7 %
71 % <3,75 %, 2023 <1,9 %, 2023

Henkisston keski-ka 42 : 6 vuotta

Yleisimmat nimikkeet:

pelesElR el emIes Henkilstyovuodet (HTV2)
ensihoitaja (hoitotaso)

ensihoitaja (perustaso) 5 6 7

palkallinen tydsséolo osa-aikaisuus huomioiden

Elakoityminen
Ennuste 5 v, 15 henkiloa/vuosi




Pelastuspalveluiden kehittdminen

Kehittdmisyksikko aloitti tammikuussa 2024 neljan hengen kokoonpanolla. Tiimiin kuuluivat:

e Palopaallikkd Pasi Paloluoma, palontutkinnan kokonaisuus

e Johtava palotarkastaja Knut Lehtinen, paikkatieto ja riskianalyysi

e Suunnittelija Joonas Hanninen, hankkeet ja tietojohtaminen

e Kehittamispaallikkoé, Mika Lankinen, yksikén johtaminen

e Syyskuussa yksikdssa aloitti lisaksi Hankekoordinaattori, Sami Peltoniemi, AidVerse-hanke.

Kuva 3. Kehittamisyksikon henkildstda toteuttamassa koulutuspolttoa Karsamaen pelastusaseman pihalla syksylla 2024. Kuvassa
vasemmalta Joonas Hanninen, Pasi Paloluoma, poliisi Timo Uola, Knut Lehtinen seka alempana kehittamispaallikké Mika Lankinen ja
palopéallikkd Markus Rautio. Kuvaaja: Kristian Eloluoto

arsinais-Suomen hyvinvointialueen pelastuspalveluiden kehittdmisyksikon vuosi 2024 on ollut tdynna
aktiivista kehitysty6ta ja uusia avauksia.

Vuoden 2024 aikana pyrittiin lisédméaan yhteisty6ta palvelualueiden kesken ja toimintaa varten
perustettiin Toimintaympéariston yhteistyéryhma (TyYT). Sisaltda tuotettiin yhteistydryhméassa palvelualueiden
toiveiden mukaisesti ja jaettiin tutkittua tietoa muiden yksikdiden tarpeita varten, toiminnan tehostamisen ja
vaikuttavuuden lisdamiseksi. Toimme palvelualueiden toimintaa nékyvéksi erilaisilla kartta- ja Power Bi
nakymilld, jotta kokonaisuus, tilannekuva ja kehitystarpeet nousisivat paremmin esille. Tassa onnistuttiin ja
palvelualueet voivat jatkossakin pyytdd apua naissa tilanteissa.

Palveluverkon, eli asemaverkon suunnittelu 2030 luvulle on ollut osa kehittdmisyksikon tyénkuvaa 2024
aikana. Olemme tarjonneet saavutettavuuslaskentoja ja tehokkuuslukuja eri alueille, jotta tulevaisuuden
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asemien sijainti olisi mahdollisimman optimaalinen ja néin palvelisi mahdollisimman pitkdan muuttuvassa ja
kasvavassa toimintaymparistossa.

Pelastustoimen Lansi-Suomen yhteistoiminta-alueen (YTA) toimintojen aloitus ja kehittdminen alkoivat 2024
aikana erittain hyvin. Pelastusjohtajat ja palvelualueet ovat kokoontuneet useamman kerran vuoden aikana,
niin lasnaolotapaamisiin kuin myos etayhteyksien kautta. Toiminta jatkuu hyvalla sykkeelld 2025 aikana.

Kuntien kanssa olemme olleet aktiivisesti yhteistydssé liikenneturvallisuusasioissa ja Varha-tasoisesti
olemme osallistuneet niin kestavan kehityksen kuin myods kaksi- ja monikielisyyden tydryhmiin.

Hankkeiden vuosi

Hankkeiden osalta vuosi 2024 oli vilkas, kdaynnissa oli samanaikaisesti useita hankkeita eri palvelualueilla ja
uusia valmisteltiin vuoden 2025 rahoitushakuihin. Hyvinvointialueen nykyisessa, heikossa taloustilanteessa
hankkeiden kautta saadaan tuotua uusia innovaatioita toimintaan seka kehitettyd mm.

kalustokokonaisuuksia, joita ei samassa laajuudessa ilman ulkopuolista rahoitusta pystyttaisi toteuttamaan.

e Onnettomuuksien ehkaisy sai alkukesasta 2024 kayttoonsa turvallisuusviestinnan tapahtumakontin,
TuVi-kontin, ja sita kaytettiin menestyksekkaasti kesén yleisétapahtumissa. Kontti jatkaa erilaisten
tapahtumien kiertamista ja kayttokokemusten keraamista Palosuojelurahaston tuella myds vuonna
2025.

e Pelastustoiminnan kehittdmiseksi hankittin CBRNE-kalustohankkeessa muuttuneen
turvallisuusympariston riskeihin vastaamiseksi CBRNE-mittaus- ja todentamisvélineita seka suoja- ja
dekontaminaatiovarusteita. Hankkeen osarahoitti Euroopan unioni.

o Ensihoidossa alkoi kevaalla 2024 AidVerse-hanke yhteistydssa Turun ammattikorkeakoulun kanssa.
Hankkeessa kehitetdaan uutta metaversumiteknologiaa hyddyntava virtuaalitodellisuuden perehdytys-
ja harjoitusymparistt ensihoidossa tytskenteleville. Hanke jatkuu vuoteen 2026 asti, osarahoittajana
on Euroopan unioni.

Muita pienimuotoisempia yhteistydhankkeita on myds kaynnissa. Naista mainittakoon Pelastusopiston
Litiumioniakkujen elinkaaren paloturvallisuus- ja varautumisohjeet (LION) -hanke seka Turun
ammattikorkeakoulun Ensihoitajien tyoturvallisuuden edistaminen véakivallan riskin tunnistusmenetelmalla -
hanke. Naissa hankkeissa pelastuslaitoksen asiantuntijat ovat tuomassa kentan kokemusta ja ndkemysta
hankkeeseen.

Palontutkinnan vuosi

Vuosi 2024 oli palontutkinnan kannalta varsin tavanomainen ja palontutkinnan painopiste oli
omaisuusvahinkopaloissa. Vuoden aikana oli kaynnissa myds pelastuslaitosten valtakunnallinen
teematutkinta, joka kohdistui rakennusten ja erityisesti rivi- ja luhtitalojen ylapohjapaloihin. Varsinais-Suomen
pelastuslaitoksen palontutkintaryhma tutki vuoden 2024 aikana yhteensa 46 paloa.

Palokuolemien méara on ollut nelja henked, seka yksi vakava loukkaantuminen. Suurimmat
omaisuusvahingot syntyivat tulitdiden seurauksena syttyneista paloista Turussa ja Raisiossa. Tulity6t,
tulisijatuhkien huolimaton késittely seka akkujen lataaminen olivat keskeisia tulipalojen taustalla olleita
tekijoitd. Kaytdnnossa kaikissa tapauksissa voidaan todeta parannettavaa ihmisten huolellisuudessa seka
valvonnassa.

Palontutkinnan, hankkeiden, palveluverkon valmistelun, paikkatietoanalyysin, omavalvonnan,
asiakaspalautteen, kestdvan kehityksen ja monikielisyyden saralla on saavutettu merkittévia edistysaskelia,
jotka kehittéavat toimintaa ja sité kautta asiakkaiden hyvinvointia ja turvallisuutta.

Mika Lankinen, kehittamispaallikk®
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UTVECKLING AV RADDNINGSTJANSTER

Utvecklingsenheten inledde i januari &r 2024 med fyra personer. Teamet bestod av:

e Brandchef Pasi Paloluoma, helheten av brandutredningar

¢ Ledande brandinspektdr Knut Lehtinen, geodata och riskanalys

e Planerare Joonas Hanninen, projekt och informationsledning

e Utvecklingschef Mika Lankinen, enhetens ledning

e | september borjade ocksa projektkoordinator Sami Peltoniemi i enheten inom AidVerse-projektet.

Kuva 4. AidVerse-hankkeen promokuva, jossa ensihoitajat Petri Rintala ja Marissa Kauhanen demoavat virtuaalitodellisuuskoulutusta.
Kuvaaja: Kristian Eloluoto.

Ar 2024 har varit fullt av aktivt utvecklingsarbete och nya initiativ for utvecklingsenheten vid raddningstjanster
inom Egentliga Finlands valfardsomrade.

Under 2024 stravade man efter att 6ka samarbetet mellan serviceomrddena/tjansteomradena. For
verksamheten bildades arbetsmiljons samarbetsgrupp (TyYT). Innehallet producerades i samarbetsgruppen
enligt serviceomradenas/tjansteomradenas 6nskemal och delades med andra enheter for att effektivisera och
oka verksamhetens genomslag/effekter. Vi synliggjorde serviceomradenas/tiansteomradenas verksamhet
med olika kart- och Power Bi-vyer for att battre belysa helheten, situationsbilden och utvecklingsbehoven. |
detta lyckades vi och serviceomradenal/tjiansteomradena kan aven fortsattningsvis be om hjalp i dessa
situationer.

Planeringen av service- eller stationndtverket for 2030-talet har varit en del av utvecklingsenhetens
arbetsbeskrivning under 2024. Vi har erbjudit tillganglighetsberakningar och effektivitetstal for olika omraden
for att placeringen for framtida stationer skulle vara sa optimal som méjligt och darmed tjana sa lange som
mojligt i en féranderlig och vaxande arbetsmiljo.
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Inledningen och utvecklingen av funktionerna inom raddningsvasendets samarbetsomrade i Vastra Finland
borjade mycket bra under 2024. Raddningschefer och serviceomraden har samlats flera ganger under aret,
bade vid narvaromoten och via fjarranslutningar. Verksamheten fortsatter med god fart under 2025.

Vi har samarbetat aktivt med kommunerna nér det géller trafiksakerhetsfragor och deltagit pa en tidig niva i
arbetsgrupper saval for hallbar utveckling som for tva- och flersprékighet.

Projektens ar

Nar det galler projekt, var 2024 ett hektiskt ar med flera projekt pd gang samtidigt inom olika
serviceomraden/tjansteomraden och nya projekt forbereddes for finansieringsansokningar 2025. |
valfardsomradets nuvarande svaga ekonomiska situation kan nya innovationer inféras genom projekt och
bland annat utveckla utrustningshelheter som inte skulle kunna genomféras i samma omfattning utan extern
finansiering.

e Forebyggande av olyckor fick i bérjan av sommaren 2024 en sakerhetskommunikationscontainer
"TuVi-kontti”, som framgangsrikt anvandes vid sommarens offentliga evenemang. Containern
fortsatter att turnera pa olika evenemang och samla anvandarerfarenheter med stod av
Brandskyddsfonden aven under 2025.

e For att utveckla raddningsverksamheten anskaffades CBRNE-mét- och verifieringsutrustning samt
skydds- och dekontamineringsutrustning inom CBRNE-projektet (kemiska &mnen (C), biologiska
patogener (B), radioaktiva &mnen (R), karnvapen (N) och explosiva &mnen (E)) for att mota riskerna i
en forandrad sakerhetsmiljo. Projektet delfinansierades av Europeiska unionen.

e Inom den prehospitala akutsjukvarden inleddes AidVerse-projektet varen 2024 i samarbete med Abo
yrkeshdgskola. Projektet utvecklar en virtuell verklighetsintroduktions- och traningsmiljé som utnyttjar
ny metaversumteknologi for paramedicinare. Projektet fortsatter fram till 2026 och finansieras delvis
av Europeiska unionen.

Flera smaskaliga samarbetsprojekt pagar ocksa, daribland projektet for Brandsédkerhets- och
beredskapsinstruktioner for litiumjonbatterier (LION) vid Raddningsinstitutet samt Abo yrkeshégskolas projekt
for att framja paramedicinarnas arbetssiakerhet genom att identifiera risker for vald. | dessa projekt bidrar
raddningsverkets experter med falterfarenhet och insikter.
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Kuva 5. Pelastaja sammuttaa palontutkinnan merikonttia, johon lavastettiin asuntopalo palontutkintakoulutuksia varten.
Kuvaaja: Kristian Eloluoto.

Aret for brandskyddutredning

Ar 2024 var ganska vanligt vad galler brandskyddsutredningar och fokus 1&g pa brander med materiella skador.
Under aret pagick ocksa ett nationellt temautredningsprojekt for raddningsverken, som fokuserade pa brander
i byggnader och sarskilt pa vindsbrander i radhus och loftgdngshus.
Brandutredningsgruppen/Brandskyddsutredningsgruppen hos Egentliga Finlands raddningsverk undersokte
totalt 46 brander under 2024.

Antalet branddédsfall har varit 4 personer och en allvarlig skada. De storsta materiella skadorna orsakades av
brander som utbrét under heta arbeten i Abo och Reso. Heta arbeten, slarvig hantering av spisaska och
laddning av batterier var viktiga faktorer bakom brénderna. Praktiskt taget i alla fall kan det konstateras att
méanniskors noggrannhet och dvervakning kan forbattras.

Inom brandskyddsutredningen, projekten, forberedelsen av servicendtverket, geodataanalysen,
egenkontrollen, kundresponsen, hallbar utveckling och flersprakighet har betydande framsteg gjorts som
utvecklar verksamheten och darigenom kundernas véalbefinnande och sékerhet.

Mika Lankinen, utvecklingschef
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Turvallisuusviestinnan vuosi 2024 — Kohtaamisia, oppimista ja yhteistyota

Kampanijat, oppitunnit ja tapahtumat veivat turvallisuustaidot kouluihin, perheille ja yhteiséihin eri

puolilla Varsinais-Suomea. Vuoteen mahtui muun muassa lapsille ja nuorille suunnattuja oppitunteja
ja liikenneturvallisuustapahtumia, paloasemapéivia perheen pienimmille sekd Paloturvallisuusviikon
huipentaneita Paiva Paloasemalla -tapahtumia. Jokainen kohtaaminen edisti turvallisuustietoisuutta ja teki
arjesta hieman turvallisempaa.

Vuonna 2024 turvallisuusviestintdmme tavoitti 61 443 kansalaista 476 erillisessé tapahtumassa.

Kuva 6. NouHata!-aluekilpailut Raision pelastusasemalla. Tapahtuman juonsivat Tanja Uusitalo ja ruotsiksi Knut Lehtinen.
Kuvaaja: Kristian Eloluoto.

Nuorten turvallisuustaidot keskidossa

Vuosi alkoi kahdeksasluokkalaisille suunnatulla NouH&ta!-kampanjan virtuaalisella turvallisuusoppitunnilla.
Kampanjan tavoitteena on lisdta nuorten valmiuksia ennakoida ja estaa vaaratilanteita seké antaa taitoja
toimia onnettomuustilanteissa oikein. Kampanja huipentui huhtikuussa aluekilpailuun Raision Kuninkojan
paloasemalla, jossa voiton vei Nummenpakan koulun Aurajoen yksikén joukkue.

Kevaan aikana jarjestimme turvallisuusoppitunteja myds Varsinais-Suomen kakkosluokkalaisille, joko
virtuaalisesti tai livetunteina. Oppitunneilla lapset oppivat tunnistamaan vaaratekijoita ja toimimaan oikein
hatéatilanteissa. Helmikuussa vietimme hatanumeropdaivaa Turussa keskustan alueella yhdessa eri
viranomaisten ja yhdistysten kanssa, kohderyhméana olivat lapset ja nuoret. Samanaikaisesti olimme mukana
Turun Rakennusmessuilla, jossa teemana oli kodin paloturvallisuus. Osastollamme kéavijat paasivat
kokeilemaan muun muassa alkusammutusta VR-laseilla.
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Huhtikuun puolivalissé jarjestimme Punainen Liitu -esitykset Raision Martinsalissa. Toisen asteen
opiskelijoille suunnattu Punainen Liitu -esitys koostuu kahdesta osasta. Tunnin kestavan tilaisuuden aikana
salissa vuorottelivat todelliseen nuorten onnettomuuteen pohjautuva videotarina sekd omakohtaiset
kertomukset nuorten liikenneonnettomuuksista pelastuslaitoksen, ensihoitajan, poliisin ja onnettomuuteen
joutuneen nakdkulmasta. Esityksiin kutsuttiin l&hialueen toisen asteen oppilaat. Samoihin aikoihin
osallistuimme Naantalin kaupungin jarjestamaan liikenneturvallisuustempaukseen yhdessa Liikenneturvan ja
Varhan terveyspalveluiden kanssa. Tapahtumassa 8. ja 9.-luokkalaiset oppilaat kiersivat erilaisilla
likenneturvallisuusrasteilla.

Liikkuva koulutus- ja viestintaymparisto tehostamaan turvallisuusviestintaa

Varsinais-Suomen pelastuslaitos on ottanut kayttéon TuVi-kontin, liikuteltavan koulutus- ja esittelykontin,
seké sen toimintaa tukevan turvallisuusviestinnén perdvaunun. Kontti tarjoaa moderneja, osallistavia
koulutusmahdollisuuksia, kuten alkusammutustaitojen harjoittelua VR-lasien ja digitaalisten vélineiden avulla,
seké esittelee paloteknisia laitteita ja poistumisopasteita. Peravaunu toimii joustavasti tukialustana tai
itsendisesti pienemmissa tapahtumissa, mika liséé turvallisuusviestinnan saavutettavuutta. Hankkeen
tavoitteena on parantaa viestinnan vaikuttavuutta ja laatua seka edistda onnettomuuksien ennaltaehkaisya ja
kansalaisten turvallisuustietoisuutta. Innovatiivinen kontti ja perdvaunu tukevat pelastuslaitoksen strategisia
tavoitteita.

Kuva 7. VR-alkusammutuslaitteisto kiinnosti myos vanhempaa konstaapeli Juuso Jonnista. Kuvaaja: Kristian Eloluoto.

Monipuolisia kohtaamisia ja kasvavaa turvallisuustietoisuutta

Kesan kynnyksella olimme mukana MPK:n (Maanpuolustuskoulutusyhdistys) koordinoimassa Merellisessa
Turvallisuustapahtumassa Turun Varvintorilla, jossa pelastuslaitoksen pisteella paasi harjoittelemaan
alkusammutusta ja kyselemaan paloturvallisuusasioista. Kesalla osallistuimme Paavon Sporttipaivaan, jossa
esittelimme halytysajoneuvoja ja pelastuslaitoksen toimintaa lapsiperheille. Syyskuun alussa osallistuimme
Varhan sidosryhmatapaamiseen “Uudistamme palvelujamme yhdessd” -tapahtumaan Turun
Messukeskuksessa. Tapahtuma jarjestettiin paattajille, hyvinvointialan yrityksille, jarjestoille ja oppilaitosten
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ammattilaisille. Tapahtuman tarkoituksena oli saada péaéattajat niin kunnista, yrityksista, jarjestoista kuin
hyvinvointialueeltakin yhteiseen keskusteluun.

Syyskuun kolmantena sunnuntaina vietettiin Turun péaivaa ja keskuspaloasemalla oli avointen ovien
tapahtuma yleisdlle. Jarjestimme pelastusajoneuvojen esittelyd aseman etupihalla, alkusammutusta VR- ja
digilaitteistolla seka palomuseokierroksia, joita vetivat paljon kokeneet veteraanimme. Mukana paivassa oli
my0os Hatakeskus, Liikenneturva ja Lansi Suomen Pelastusalan liitto. Jarjestimme myds syksyn aikana
paivakoti- ja esikouluikaisille paloasemapaivia. Tarkoituksena on tutustuttaa tdman ikaiset lapset
pelastusalaan mahdollisesti ensimmaisté kertaa ja tuoda nain pelastusalan henkilostd heille tutuksi seka
helpommin lahestyttavaksi. Tapahtumiin ilmoittauduttiin ja tapahtumassa esiteltiin pelastusajoneuvoja seka
kerrottiin pelastuslaitoksen toiminnasta ikataso huomioiden.

Vuosi huipentui Paloturvallisuusviikkoon, joka alkoi Paiva Paloasemalla -tapahtumilla ympari Suomea.
Varsinais-Suomesta mukana oli 37 sopimuspalokuntaa seka vakituisista asemista Kaarinan, Naantalin,
Liedon ja Loimaan paloasemat. Vuosi 2024 oli tAynn& monipuolisia tapahtumia ja kampanjoita, jotka edistivat
turvallisuustietoisuutta kaiken ikaisten keskuudessa.

Pelastusalan mielenilmaus turvallisemman liikenteen puolesta

Kun liikenneturvallisuuden ja tieliikennepelastamisen parissa elamantydnsé tehnyt palomies kuoli traagisesti
yliajon uhrina, paatettiin jarjestaa hiljainen hetki, joka oli samalla mielenilmaisu turvallisemman liikenteen
puolesta.

Pelastuslaitosten ja palokuntien véki ympéri Suomen pysahtyi 16.10.2024 klo 18 viideksi minuutiksi
kunnioittamaan liikenneonnettomuudessa menehtyneen kollegan muistoa ja tuomaan esille parempaa
likenneturvallisuutta. Saimme Varsinais-Suomessa huiman maaran osallistujia liikkeelle nakyvaan
mielenilmaisuun turvallisemman liikenteen puolesta. Tapahtumasta pelastuslaitokselle ilmoittautuneita oli 60
palokuntaa ja tapahtumissa mukana oli noin 600 henkil6a.

Monella paikkakunnalla tapahtuma toteutettiin yhteisvoimin eri palokuntien ja henkildstéryhmien kesken
"kaikki yhdessd" -periaatteella. Koko Suomessa ilmoitettuja osallistujia oli eri tapahtumissa 3 798 ja 634
somejulkaisua aihetunnisteella #TurvallisemmanLiikenteenPuolesta.

Palokuntien panostus mielenilmaisuun on hieno osoitus pelastustoimen yhteiséllisyydesta ja sitoutumisesta
hyvééan asiaan. Samalla korostettiin pelastusalan merkitysta ja vahvistettiin yhteis6a.

Kuva 8. Pelastuslaitokset ja sopimuspalokunnat ympari Suomen protestoivat turvallisemman liikenteen vuoksi isojen teiden laitamilla.

Tanja Uusitalo, viestintdsuunnittelija
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SAKERHETSKOMMUNIKATION AR 2024 — MOTEN, LARANDE OCH SAMARBETE

Kampanijer, lektioner och evenemang formedlade sakerhetskunskap till skolor, familjer och samhéallen

runt om i Egentliga Finland. Under aret genomférdes bland annat lektioner och
trafiksédkerhetsevenemang fér barn och unga, brandstationsdagar fér de minsta samt evenemanget En Dag
pa Brandstationen, som var hojdpunkten under Brandsakerhetsveckan. Varje mote 6kade medvetenheten om
sakerhet och gjorde vardagen lite tryggare.

8 r 2024 nadde var sakerhetskommunikation 61 443 medborgare vid 476 separata evenemang.

Ungas sakerhetskunskaper i fokus

Aret inleddes med en virtuell sékerhetslektion inom ramen fér NouHata!-kampanjen, riktad till attondeklassare.
Kampanjens mal ar att 6ka de ungas formaga att forutse och forebygga farliga situationer samt ge dem
kunskap om hur man agerar ratt vid olyckor. Kampanjen kulminerade i en regionfinal i april vid Kuninkoja
brandstation i Reso, dar laget fran Aurajoki-enheten vid Nummisbackens skola/Nummenpakan koulu segrade.

Under varen arrangerade vi sakerhetslektioner dven for andra klassens elever i Egentliga Finland, antingen
virtuellt eller som fysiska lektioner. Under dessa lektioner larde sig barnen att identifiera risker och agera ratt i
nodsituationer. | februari firade vi den traditionella nédnumrets dag i Abo centrum tillsammans med olika
myndigheter och organisationer med barn och unga som malgrupp. Samtidigt deltog vi i Abo byggmassa, dar
temat var brandsakerhet i hemmet. Vid var monter kunde besdkarna bland annat prova pa primarslackning
med VR-glasdgon.

I mitten av april arrangerade vi forestallningarna Punainen Liitu i auditoriet Martinsali i Reso. De har
forestallningarna, riktade till studerande p& andra stadiet, bestdr av tvad delar. Under det timslanga
evenemanget varvas en videoberattelse baserad pa en verklig olycka med unga inblandade med personliga
berattelser fran raddningsverket, akutvardaren, polisen och den som varit inblandad i olyckan. Studerande
fran narliggande gymnasier och yrkesskolor bjods in till férestaliningarna. Vid samma tid deltog vi i ett
trafikséakerhetsevenemang arrangerat av Nadendals stad i samarbete med Trafikskyddet och Varhas
halsovardstjanster, dar elever i arskurs 8-9 fick delta i olika trafiksakerhetsstationer.

En mobil utbildnings- och kommunikationsmiljo for att effektivisera
sakerhetskommunikationen

Raddningsverket i Egentliga Finland har tagit i bruk TuVi-kontti en mobil utbildnings- och
demonstrationscontainer samt en tillhérande sakerhetskommunikationsslapvagn. Containern erbjuder
moderna, interaktiva utbildningsmdjligheter, sdsom 6vning i primarslackning med VR-glasogon och digitala
verktyg samt demonstrationer av brandskyddsutrustning och utrymningsskyltar. Slapvagnen fungerar flexibelt
som stodplattform eller sjalvstandigt vid mindre evenemang, vilket forbattrar tillgangen il
sakerhetskommunikationen. Syftet med projektet ar att oka effektiviteten och kvaliteten pa kommunikationen
samt att framja olycksforebyggande och allman sakerhetsmedvetenhet. Den innovativa containern och
slapvagnen stodjer raddningsverkets strategiska mal.

Mangsidiga méten och vaxande sakerhetsmedvetenhet

Infér sommaren deltog vi i Maritima Sékerhetsevenemanget p& Varvstorget i Abo, som samordnades av MPK
(Forsvarsutbildningsforeningen). Vid raddningsverkets informationsmonter kunde bestkarna ova pa
primarslackning och stalla fragor om brandsékerhet. Under sommaren deltog vi i Paavos Sportdag, dar vi
presenterade utryckningsfordon och réddningsverkets verksamhet for barnfamiljer. 1 bérjan av september
medverkade vi vid Varhas intressentméte "Vi utvecklar vara tjanster tillsammans" i Abo Mé&sscentrum.
Evenemanget riktade sig till beslutsfattare, valfardsforetag, organisationer och yrkesverksamma inom
utbildningssektorn. Syftet var att samla in beslutsfattare frAn kommuner, foretag, organisationer och
valfardsomradet for en gemensam diskussion.
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Den tredje soéndagen i september firades Abo-dagen och vid centralbrandstationen holls ett 6ppet
husevenemang for allmanheten. P& stationens gard presenterades raddningsfordon, primarslackning kunde
ovas med VR- och digital utrustning och brandmuseet erbjéd guidade turer av erfarna veteraner. Bland
samarbetspartnerna fanns Noédcentralen, Trafikskyddet och Vastra Finlands Raddningsférbund. Under hésten
arrangerade vi aven brandstationsdagar for daghems- och férskolebarn. Syftet ar att introducera barn i denna
alder till raddningsbranschen pa ett lattillgangligt och engagerande séatt. Anmalan kravdes och vid
evenemangen fick barnen se raddningsfordon och lara sig om raddningsverkets verksamhet pa ett
aldersanpassat satt.

Aret kulminerade i Brandsékerhetsveckan, som inleddes med evenemanget En Dag p& Brandstationen éver
hela Finland. | Egentliga Finland deltog 37 avtalsbrandkarer samt de fasta brandstationerna i S:t Karins,
Nadendal, Lundo och Loimaa. Ar 2024 var fyllt av méngsidiga evenemang och kampanjer som okade
sdkerhetsmedvetenheten hos manniskor i alla aldrar.

|

Kuva 9. Vuonna 2024 Varha tuotti ensihoitoa Tyks Akuutin ja Varsinais-Suomen pelastuslaitoksen kautta. Tyks Akuutin ambulanssit
olivat keltavihreita ja pelastuslaitoksen punavalkoisia. Kuvaaja: Kristian Eloluoto.

Raddningsbranschens manifestation for en sakrare trafikmiljo

Nar en raddningsperson, som &gnat sitt liv at trafiksakerhet och vagtrafikraddning, tragiskt omkom i en
pakorning, beslutades det att en tyst minut skulle hallas som en manifestation for sakrare trafik/for en sakrare
trafikmiljo.

Raddningsverk och brandkarer i hela Finland stannade upp den 16 oktober 2024 klockan 18 i fem minuter for
att hedra minnet av den omkomne kollegan och uppmarksamma vikten av battre trafiksédkerhet. | Egentliga
Finland deltog ett stort antal brandkarer i den synliga manifestationen. Sammanlagt 60 brandkarer och cirka
600 personer registrerade sig for att delta.

P& méanga orter genomfordes evenemanget i samarbete mellan olika brandkarer och personalgrupper enligt
principen "alla tilsammans". Totalt deltog 3 798 personer i hela Finland och 634 inlagg publicerades pa sociala
medier med hashtagen #F6rEnSakrareTrafik.

Brandkarernas insats i manifestationen ar ett starkt bevis pa raddningsvasendets gemenskap och
engagemang fér en god sak. Samtidigt lyftes rdddningsbranschens betydelse fram och gemenskapen starktes.

Tanja Uusitalo, kommunikationsplanerare
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VUOSI 2024 SOSIAALISESSA MEDIASSA

elastuslaitoksen sosiaalisen median turvallisuusviestinnan ja julkisen kuvan vuosi oli jalleen varsin
tavoittava.

Facebookissa tavoitettiin 954,7 t. katselua. Facebookin suosituimpia sisaltdja olivat mm. Loimaan
paloaseman suorittama pukeutumishaaste, Raision paloaseman MIRG-koulutus ja AidVerse-hankkeen VR-
havainnevideo. Turvallisuusviestinnan sisallista eniten huomiota saivat uuden vuoden rakettimuistutukset,
julkaisu eldimen kuumaan autoon jattamisesta ja ensimmaisen luokkansa aloittavien lasten koulumatkasta
kertova video.

Instagramissa puolestaan 595,5 t. katselua. Instagramin suosituimpia sisaltgja olivat mm. ensihoitajien
kohtaamasta vakivallasta kertova julkaisu, ystavanpaivan positiivinen toivotus sekd Facebookissakin
kiinnostanut koululaisten koulumatkavideo ja maailman elvytyspaivan kunniaksi tehty elvytysopasvideo.

YouTubessa oli 189 506 videoiden katselua ja 2,7 milj. impressiota, joka tarkoittaa perati 14,7 tuhatta
katselutuntia.

Youtubessa suosituin video oli Raision paloaseman ensihoitoyksikon tydpaivaa seuraava A Day in the Life -
dokumentti, jossa katsojille opetettiin muun muassa sydaninfarktista ja alkoholin liiallisesta kaytosta.

." .

¥

A Day in the Life:
Ambulanssin matkassa '
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https://www.youtube.com/embed/TnkXkd2zMgo?feature=oembed

Kuinka vaikuttavaa someviestinta oli?

Vaikuttavuutta on pelkan somestatistiikan kautta hankala todentaa, mutta ihmisten tietoisuuden
onnettomuustilanteissa voidaan ainakin raisiolaisnuorten oikeanlaisen alkusammutus- ja auttamistoiminnan
tiimoilta havaita olevan asianmukainen.

Yle-uutisten mukaan (Yle: ) Raisiossa nuorten nopea toiminta esti
uudenvuodenaattona 2024-2025 vaihteessa rivitalon vakavan tulipalon, kun he halyttivat pelastuslaitoksen
ja aloittivat itse alkusammutuksen ulkokalusteista levinneelle palolle. Nuorten julkaisemassa somevideossa
nakyy maaratietoinen alkusammutustoiminta, joka kertoo jotain turvallisuusviestinnan opeista.

— Tiesimme koko ajan, mita pitda tehda. Me vain toimimme, Auni Sorsakivi, 16, kertoo tapahtuneesta
uutisartikkelissa Ylelle.

Jo yksikin estetty tulipalo on turvallisuusviestinnan ja turvallisuuskoulutuksen arvoista.

Kristian Eloluoto, viestintdsuunnittelija

AR 2024 PA SOCIALA MEDIER

addningsverkets sakerhetskommunikation och offentliga bild pa sociala medier har aterigen varit
mycket framgangsrik.

Pa Facebook nadde vi 954,7 tusen visningar. De mest populara innehallen pd Facebook var bland
annat Loimaa brandstations kladutmaning, Reso brandstations MIRG-utbildning (Maritime Incident Response
Group) och AidVerse-projektets VR-illustrationsvideo. Bland sakerhetskommunikationsinnehdllen fick
nyarsrakettpdminnelserna, inlagget om att lamna ett djur i en varm bil och videon om skolvagen for barn som
borjar forsta klass mest uppmarksamhet.

Pa Instagram nadde vi 595,5 tusen visningar. De mest populdra innehallen pa Instagram var bland annat
inlagget om vald mot akutvardare, den positiva halsningen pa Alla hjartans dag samt den skolvagsvideo som
ocksa var popular pa Facebook och den aterupplivningsguidevideon till ara av varldens aterupplivningsdag.

Pa YouTube hade vi 189 506 videovisningar och 2,7 miljoner intryck, vilket motsvarar hela 14,7 tusen timmar.

Den mest populéra videon p& YouTube var dokumentéren A Day in the Life, som féljde arbetsdagen for Reso
brandstations akutvardsenhet, dar tittarna larde sig om hjartinfarkt och 6verdriven alkoholkonsumtion.

Hur effektiv var kommunikation pa sociala medier?

Effektiviteten ar svar att verifiera enbart genom statistik frAn sociala medier, men medvetenheten hos
manniskor i olyckssituationer kan atminstone observeras vara korrekt, nar det galler de Reso ungas ratta
primarslacknings- och hjalpinsatser.

Enligt Yle-nyheterna (Yle: ) foérhindrade de ungas snabba agerande en allvarlig
brand i ett radhus pa nyarsafton i Reso, nar de larmade raddningsverket och bérjade sjalva primarslackning
av branden som spridit sig fran utemoblerna. | det av de unga publicerade videoklippet pa sociala medier syns
en malmedveten primarslackningsinsats, vilket sager nagot om kunskaper om séakerhetskommunikation.

— Vi visste hela tiden vad vi skulle gora. Vi bara agerade, beréttar Auni Sorsakivi, 16, till Yle i en nyhetsartikel
om vad som hént.

En enda forhindrad brand &r vart all sékerhetskommunikation och sakerhetsutbildning.

Kristian Eloluoto, kommunikationsplanerare
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https://yle.fi/a/74-20134511
https://yle.fi/a/74-20134511

Varautuminen

elastuslaitos on nyt vakiintunut osa suurempaa kokonaisuutta, joka tuo varautumiseen ja siihen

liittyvaan yhteistoimintaan uusia ulottuvuuksia. Olemme olleet kansallisesti aktiivinen ja

kansainvalisesti aktiivinen toimija, muun muassa pelastuslaitosten kumppanuusverkostossa ja
Euroopan unionin pelastuspalvelumekanismin asiantuntijuuden vaihdossa.

Turvallisuusympéaristbmme on viimeisten vuosien aikana muuttunut dramaattisesti. Kiristynyt
turvallisuustilanne Euroopassa aiheutti kiireellisen tarpeen arvioida ja paivittdd myoés pelastuslaitoksen
valmiussuunnitelmia seka turvallisuuden toimintamalleja.

Suunnitelmia on jouduttu arvioimaan uudesta nédkdkulmasta ja huomioon on otettu muun muassa
vaestonsuojaamisen ja varautumisen oppeja aseellisista konflikteista, kuten Ukrainan sodasta. Oman
ulottuvuutensa tuo Suomen Nato-jasenyys, joka tuo jatkossa oman lisdyksen seké vaatimukset
siviilivalmiuden toimijoille.

Pelastuslaitos vastaa alueellaan vaesttnsuojaamisen liittyvien suunnitelmien ja toimien toteuttamisesta.
Keskeisena osana poikkeusolojen vaestonsuojelua on kyky toteuttaa vaestonsiirtoja, eli evakuointeja.
Suurten evakuointien toimintamallin uudistamista jatkettiin vuonna 2024 ja tavoitteena on nykyaikaistaa ja
yhteensovittaa tama kyvykkyys hyvinvointialueen toimijoiden, yhteistoiminta-alueen seka muiden
viranomaisten kanssa.

Kuva 10. Siviilivalmiuden, SPR:n, sosiaali- ja kriisipdivystyksen ja Kaarinan kaupungin turvallisuuskokous. Kuvaaja: Kristian Eloluoto.

Pelastuslaitos ja pelastustoimi toimialana, ovat keskeisia toimijoita kansallisen kokonaisturvallisuuden
kentalld. Onnettomuuksien ehkaisyn ja torjunnan liséksi uhkien arviointi ja niihin varautuminen ovat osa
pelastuslaitoksen lakiséaéteisia tehtavia. Siviilivalmiuden palvelualue toteuttaa ja vastaa muun muassa
alueellisen riskiarvion sek& sodanajan uhka-arvion toteutuksesta. Témén lisdksi palvelualue tuottaa
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saanndllisesti siviilivalmiuden tilannekuvaa, jolla pyritddn seuraamaan pelastuslaitoksen toimintaan seka
turvallisuuteen vaikuttavia ilmidité.

Saanndllisesti koostettu siviilivalmiuden tilannekuva on vakiinnuttanut paikkansa organisaation
paatoksenteon tukivalineena. Tilannekuvan kautta on kyetty analysoimaan ja arvioimaan muuttuvaa
turvallisuusympaéristda pelastuslaitoksen nakokulmasta. Tama on tuonut arvokasta tietoa esimerkiksi
organisaation varautumiseen liittyen seka lisannyt henkildstdn tietamysta pelastuslaitokseenkin vaikuttavista
imidista ja tapahtumista. Siviilivalmiuden tilannekuva ja sen tuottaminen on myds osaltaan edistanyt
paikallista viranomaisyhteistyota seka aktivoinut entisestéaén tiedonvaihtoa turvallisuusviranomaisten valilla.

Parantaaksemme kykya reagoida &killisiin hairidtilanteisiin, tai jopa poikkeusoloihin, pelastuslaitoksen
valmiussuunnitelman paivittamista on kehitetty seka nykyaikaistettu yhteistydssa pelastuslaitoksen
palvelualueiden ja hyvinvointialueen muiden toimijoiden kanssa. Valmiussuunnitelman keskeisena
tavoitteena on luoda pohja pelastuslaitoksen jatkuvuuden hallinnalle ja toimintakyvyn sailyttamiselle kaikissa
turvallisuustilanteissa.

Tulevaisuus siviillivalmiuden nakdkulmasta on haasteellinen. Syvan rauhan aika on takana ja elamme yha
jatkuvassa epavarmuuden ajassa. Ajassa, jossa jopa pelastuslaitoksen turvallisuuteen on kohdistunut
haasteita. Haasteet eivat kuitenkaan liity vain valtioiden valisiin konflikteihin tai meitd uhkaaviin
vaikuttamisyrityksiin. Edessdmme on naiden liséksi ilmastonmuutoksen tuomat vaikeudet, kuten luonnon
kantokyvyn mureneminen.

Pelastuslaitoksen on kyettava sailyttamaan toimintakykynsa myos tulevaisuudessa, jotta kykenemme
tuottamaan palveluitamme hyvinvointialueella, alueen kunnilla ja kuntien asukkaille.

Mikael Mattila, valmiuspaallikko

BEREDSKAP

relaterat samarbete. Vi har varit aktiva bade nationellt och internationellt, bland annat i
raddningsverkens partnerskapsnatverk och i utbytet av expertis inom Europeiska unionens
civilskyddsmekanism.

R addningsverket ar nu en etablerad del av en stérre helhet som ger nya dimensioner till beredskap och

Var sakerhetsmiljo har forandrats dramatiskt under de senaste aren. Den skarpta sékerhetssituationen i
Europa har skapat ett akut behov av att bedéma och uppdatera raddningsverkets beredskapsplaner och
verksamhetsmodeller for sdkerheten. Planerna har behdvt ombeddmas ur ett nytt perspektiv och lardomar om
civilskydd och beredskap som ror vapnade konflikter, sdsom kriget i Ukraina, har beaktats. Finlands Nato-
medlemskap ger nya dimensioner och tillfér ocksa nya krav och forvantningar pa aktérer inom civil beredskap
i framtiden.

Raddningsverket ansvarar for genomférandet av planer och atgarder relaterade till civilskydd inom sitt omrade.
En central del av civiiskyddet under undantagsforhdllanden &ar formagan att genomfora
befolkningsforflyttningar, det vill sdga evakueringar. Moderniseringen av modellen fér stora evakueringar
fortsatte under 2024 med malet att uppdatera och samordna denna kapacitet med aktoérer inom
valfardsomradet, samarbetsomradet och andra myndigheter.

Réaddningsverket och radddningsvasendet som sektor ar centrala aktérer inom det nationella faltet for
Overgripande sékerheten. Forutom att férebygga och bekampa olyckor ar hotbedémning och beredskap en
del av raddningsverkets lagstadgade uppgifter. Tjansteomradet for civil beredskap genomfor och ansvarar
bland annat for den regionala riskbedémningen och hotbedémningen under krigstid. Dessutom producerar
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tjansteomradet regelbundet en lagesbild av civil beredskap for att kunna 6vervaka fenomen som paverkar
raddningsverkets verksamhet och sakerhet.

Den regelbundet sammanstéllda léagesbilden av civil beredskap har etablerat sig som ett stoédverktyg for
beslutsfattande inom organisationen. Genom lagesbilden har vi/man? kunnat analysera och bedéma den
foranderliga sdkerhetsmiljon ur raddningsverkets perspektiv. Detta har gett vardefull information bland annat
om organisationens beredskap och tkat personalens kunskap om fenomen och handelser som ocksa paverkar
raddningsverket. Lagesbilden av civil beredskap och dess produktion har ocksd framjat det lokala
myndighetssamarbetet och ytterligare aktiverat informationsutbytet mellan sakerhetsmyndigheterna.

Kuva 11. Paikallispuolustusharjoitus 2024:n teoriatyOpaja. Kuvaaja: Kristian Eloluoto.

For att forbattra var formaga att reagera pa plotsliga storningar eller till och med undantagsférhallanden har
uppdateringen av raddningsverkets beredskapsplan utvecklats och moderniserats i samarbete med
raddningsverkets serviceomraden och andra aktorer inom valfardsomradet. Det centrala malet med
beredskapsplanen &ar att skapa en grund for raddningsverkets kontinuitetshantering och férmaga att
uppratthalla verksamheten i alla sékerhetssituationer.

Framtiden ur civil beredskaps perspektiv ar utmanande. Den djupa fredens tid &r forbi och vi lever fortfarande
i en tid av standig osakerhet. | en tid dar &aven raddningsverkets sédkerhet har utmanats. Utmaningarna handlar
dock inte bara om konflikter mellan stater eller om férsok att paverka oss. Framfor oss ligger ocksa svarigheter
som klimatférandringen medfor, sdsom naturens barkraft som bryts ner.

Raddningsverket maste kunna uppréatthalla sin funktionsformaga aven i framtiden for att kunna tillhandahalla
sina tjanster inom valfardsomradet, inom? kommunerna och till kommuninvanarna.

Mikael Mattila, beredskapschef
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Onnettomuuksien ehkaisyn vuosi 2024

uosi 2024 oli uuden palvelutasopééattskauden ensimmainen vuosi ja toinen vuosi vuoden 2023 alusta
perustetulla Varsinais-Suomen hyvinvointialueella.

Palotarkastustoiminnassa jatkettiin hyvéan hallintotavan mukaista valvontaty6ta. Vuonna 2024
valvoimme selvasti enemman valvontasuunnitelman mukaisia palotarkastuskohteita kuin vuotta
aikaisemmin.

Yleis6tapahtumia jarjestettiin maakunnan alueella normaaliin tapaan ja riskiasukasilmoituksissa kirjattiin
jalleen uusi ennatysmaara ilmoituksia. Rakentamiseen liittyva ohjaus- ja neuvontatoiminta oli laskussa toista
vuotta perakkain. Pientalojen omapalotarkastustoimintaa toteutettiin viime vuosien tapaan.
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Kuva 12. Palotarkastaja Toni Riuttanen tutkimassa automaattisen paloilmoittimen asiakirjoja. Kuvaaja: Kristian Eloluoto.

Toiminnan suunnitelmallisuus

Pelastuslaitoksen toimintaa ohjaa palvelutasopdatds ja onnettomuuksien ehkéisytoimintaa paremmin sen
liitteen& oleva valvontasuunnitelma.

Vuonna 2023 laadittuun palvelutasopaéatokseen kirjattiin onnettomuuksien ehkaisytydhon viisi uutta virkaa,
joiden taytto tehtaisiin palvelutasopaatéskauden aikana. Yhtena hyvinvointialueen tuottavuus- ja
taloudellisuusohjelman keinona, uusia virkoja ei taytetty vuoden 2024 aikana.

Palvelutasopéétts perustui aikaisempaa enemman pelastuslaitoksen laatimaan riskianalyysiin. Sen
perusteella kohdensimme myds onnettomuuksien ehkaisyty6td. Kaytdnndssa tamé kohdentaminen nakyi
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vuonna 2024 parhaiten saariston kohteiden lisdéntyneena valvontatydné Turun saaristossa, Paraisten ja
Kemidnsaaren alueilla.

Loppuvuonna péivitimme valvontasuunnitelman vuodelle 2025. Valvontasuunnitelmaan tehtiin vain pienia
muutoksia. Valvontasuunnitelman liitteenéd olevaan valvontavalitaulukkoon teimme merkittdvampia
muutoksia ja muutimme kerran vuoteen tarkastettavien valvontakohteiden valvontavalia kahden tai jopa
kolmen vuoden valvontavaleiksi. Samalla tarkasteltiin osaa kahden ja kolmen vuoden vélein valvottavien
kohteiden siirtdmisesta viela pidemmalle valvontavalille. Muutokset toteutetaan itse kohteille vuoden 2025
aikana normaalin valvonnan my®6ta.

Kuva 13. Palotarkastaja Sonja Pohjosaho suorittamassa kerrostaloyhtion palotarkastusta. Kuvaaja: Kristian Eloluoto.
Henkilostoasiat

Henkiléstohallinnon nakdkulmasta kulunut vuosi oli varsin normaali. Kesalla rekrytoitiin vakinaiseen
palotarkastajan virkaan tyontekija tekemaan riskiasukastoimintaa.

Loppuvuodesta kaynnistettiin elakoitymisen johdosta yhden palotarkastajan viran tayttéprosessi, joka saatiin
paatdkseen alkuvuonna 2025. Virkahaussa painotettiin ruotsin kielen osaamista, koska valvonta-alue
kasittaa vahvasti ruotsinkieliset alueet, Parainen ja Kemidnsaari. Molempiin virkoihin 16ysimme hyvét
tydntekijat.

Kesdaikana onnettomuuksien ehkéisyn palvelualueella tydskenteli yhteensa kaksi kesatyontekijaa.
Kesatyontekijat tekivat palotarkastuksia ja selvensivat palotarkastusrekisterin kohdemerkintoja.

Vuoden 2023 syksysta alkaen jarjestimme omalle henkildstélle koulutuksia kahden viikon véalein.
Toimintamallia jatkettiin koko 2024 vuoden ajan. Koulutuksissa kasiteltiin ajankohtaisia asioita ja tuotiin esille
myds muuta ajankohtaista tietoa.

25 Val‘h a




Valvontamaarat valvontasuunnitelman mukaisissa kohteissa nousivat selvasti edellisvuoden tasosta. My6s
kokonaisasiakaskontaktien maara nousi. Hyvaan tulokseen vaikutti valvontahenkiléstéén kohdistuneet
vahaiset muutokset, positiivinen asenne, onnistuneet rekrytoinnit ja panostus johtamiseen ja
esimiesty6hon.

Omapalotarkastustoiminta, asiakirjavalvonta
Pientaloille suunnattua omapalotarkastustoimintaa toteutettiin noin 5 000 valvottavan kohteen osalta.
Valvottavia kohteita oli eniten Turussa, Salossa, Vehmaalla ja vahiten Kaarinassa.

86 % valvottavista kohteista palautti pientalon itsearviointiiomakkeen vuoden loppuun mennessa.
Palautuneiden itsearviointilomakkeiden maara on prosentuaalisesti samaa luokkaa aikaisempien vuosien
maarista.

Paloriskiasunnot ja niiden valvonta

Paloriskiasunnoksi kutsutaan yksityisasuntoa, jossa on merkittavasti kohonnut tulipalon tai muun
onnettomuuden vaara. Paloriskiasukkaana kasitetaan asukas, joka omalla toiminnallaan aiheuttaa
merkittavaa palovaaraa itselleen tai muille kiinteistéssa asuville.

Pelastuslain mukaisesti viranomaisilla on ilmoitusvelvollisuus havaitsemastaan palovaarasta tai muusta
onnettomuusvaarasta. limoitusvelvollisuus koskee myés hyvinvointialuetta, kuntaa, muuta julkisyhteiséa ja
naiden palveluksessa olevaa henkil6stda seka 18 §:n 2 momentissa tarkoitettua hoitolaitoksen yllapidosta ja
palvelu- ja tukiasumisen jarjestamisesta huolehtivaa toiminnanharjoittajaa ja taméan palveluksessa olevaa
henkildstoa.

Paloriski-ilmoituksiin perustuvia riskiperusteisia palotarkastuksia pelastuslaitoksella tekee kaksi henkiloa
paatytkseen. Kyseiset palotarkastajat huolehtivat myds asumisturvallisuuteen liittyvien koulutusten
toteuttamisesta. Vuonna 2024 pelastuslaitos kehitti iimoitusmenettelymallia, jonka avulla havaittuihin
turvallisuusriskeihin pystytdan nyt vastaamaan aiempaa tehokkaammin ja nopeammin.

Paloriski-ilmoitusten maéara on noussut jokaisena vuotena toiminnan alusta lahtien. Vuonna 2024 lImoituksia
tuli yhteensa 553 kpl. 2024 ilmoitusmaara oli odotuksiin ndhden maltillinen. Palovaroittimia koskeva
lainsdddannon uudistus ei ole nakynyt viela 2024 aikana. Vuoden 2025 aikana odotetaan ilmoitusmaaran
pysyttelevan samalla tasolla tai jopa hieman kohoavan. Vuonna 2024 tehtiin yli 400 paloriski-ilmoitukseen
perustuvaa palotarkastusta seka 165 jalkivalvontakayntid. Paloriskiasuntojen tarkastustoiminnalla olemme
todennékdisesti onnistuneet ehkdiseméaén seka palokuolemia etté& merkittéavid omaisuusvahinkoja.
Palokuolemien maara on edelleen pysynyt alueellamme laskusuhdanteisena.

Valtakunnallisena edellékavijand Varsinais-Suomen pelastuslaitos on vuonna 2024 kaynnistanyt ja
tehostanut oppilaitosyhteistydtda muun muassa Turun ammattikorkeakoulun kanssa. Lisaksi koulutusta on
toteutettu ammattioppilaitoksissa perustason ensihoitajille seké lahihoitajille. Koulutuksella pyritdan
vahvistamaan tulevien sote-ammattilaisten seké ensihoitajien turvallisuusosaamista, parantamaan
turvallisuuspuutteiden havainnointia seka opastamaan ilmoitusvelvollisuuteen liittyvissa asioissa. Lisaksi
pelastuslaitos jarjestaa saannollisesti asumisturvallisuuskoulutuksia alueensa sosiaali- ja terveydenhuollon
ammattilaisille sek& pyrkii omalla toiminnallaan kehittdmaan sujuvaa moniviranomaistoimintaa alueensa
asukkaiden asumisturvallisuuden parantamiseksi.

Varsinais-Suomen pelastuslaitos on myds vahvasti mukana valtakunnallisessa riskiasumisen
asiantuntijaverkostossa (puheenjohtajistossa). Asiantuntijaverkoston toiminta palkittiin joulukuussa 2024
sosiaali- ja terveysalan turvallisuuspalkinnolla. Palkinnon taustalla on sosiaali- ja terveysalan
turvallisuustoimikunta, jonka muodostavat Diakonissalaitos, Hyvil, Varsinais-Suomen hyvinvointialue,
Suomen Palopéaallystdliitto, Suomen Pelastusalan Keskusjarjestt, Ykkdskodit, THL seka Helsingin
kaupungin sosiaali- ja terveysvirasto.
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Liséksi Varsinais-Suomen pelastuslaitokselta on ollut asumisturvallisuuden asiantuntijana palotarkastaja
mukana paivittdmassa Sisaministerion onnettomuuksien ehkaisyn toimintaohjelmaa seka Pirkanmaan
pelastuslaitoksen vetamassa, PSR:n rahoittamassa Paikkatieto hankkeessa.

Yleisotapahtumaturvallisuus ja moniviranomaisyhteisty6

Pelastuslaitos tekee merkittdvaad viranomaisyhteisty6té poliisin, hyvinvointialueen terveystoimen ja
aluehallintoviranomaisen kanssa yleisdtapahtumiin liittyvan turvallisuuden eteen. Liséksi Varsinais-Suomen
pelastuslaitoksella on valtakunnallisesti vahvaa yhteisty6téd kumppanuusverkoston pelastuslaitosten kanssa
seka tapahtumaturvallisuuden asiantuntijaverkostossa muun muassa tapahtumaturvallisuusinfojen
muodossa. Yleisdtapahtumissa ihmisia kokoontuu pienelle alueelle isoja maaria ja tilaisuuksissa kaytetaan
nykyaan yha enemman erilaisia tehosteita. Yleisétapahtumissa korostuu ennakoitu turvallisuussuunnittelu ja
turvallisuuskaytanteet. Varsinais-Suomen pelastuslaitos on vahvasti mukana kehittdméassa valtakunnallisesti
tapahtumaturvallisuutta. Pelastuslaitos kehittdd myds alueen tapahtumaturvallisuutta edelleen yhdessa
viranomaisten kuin myds tapahtumajarjestajien kanssa.

Varsinais-Suomen pelastuslaitos on tapahtumaturvallisuuden osalta merkittava tekija
yleis6tapahtumaturvallisuuden ja viranomaisyhteistydn toiminnassa. Poliisihallitus on vuonna 2020
perustanut valtakunnallisen ohjausryhmén, jonka tavoitteena on valtakunnallisesti kehitta&a
viranomaisyhteistyota ja tapahtumaturvallisuuteen liittyvaa toimintamallia koko Suomessa. Toimintamallia
otetaan Varsinais-Suomesta.
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Kuva 14. Tall Ships Races. Kuvaaja: Kristian Eloluoto.

Yhteistoimialueen (YTA, Varsinais-Suomi, Satakunta, Pohjanmaa) merkittavin yhteinen onnettomuuksien
ehkaisyyn liittyva kaytannon yhteistyd on tehty yleisétapahtumaturvallisuuden parissa.

Moniviranomaisyhteistyon ansiosta Varsinais-Suomessa on saatu nuorison jarjestaméat mopomiitit
turvallisemmiksi ja tapahtumilla on nykyaan tarvittavat luvat. Mopomiittien luvanvarainen toiminta on siirtynyt
myds automiittien puolelle ja siten myds automiittien turvallisuus on parantunut. Poliisille ja ensihoidolle
iimoitetut tehtdvamaarat ovat muutamassa vuodessa laskeneet lahelle nollaa. Toimintamallia ei ole muualla
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Suomessa ja Suomen muut isot kaupungit ndkevat toiminnan ongelmallisena ensihoidolle ja poliisille
tulleiden tehtavamaérien muodossa.

Moniviranomaisyhteisty6lla on saatu hyva keskusteluyhteys mopomiitteja jarjestaviin nuoriin. Nykyaan nuoret
laativat tapahtuman nuorille, kaupunki hakee maankaytt6lupia ja poliisi luvittaa tapahtumia. Pelastuslaitos
kouluttaa tapahtumajarjestéjia ensiapu- ja alkusammutustaidoilla. Suomen Punainen Risti lahjoittaa
ensiaputarvikkeita ja Liikkenneturva on vahvasti mukana kouluttamassa liikenneturvallisuuteen liittyvia asioita.
Erilaisten miittien turvallisuus on jatkuvaa kehittamista ja ohjaamista, kun jarjestajat vaihtuvat ja uusia nuoria
nousee jarjestajan organisaatioon. Lisdksi alati vaihtuvat osallistujat tuovat haasteita miittien jarjestamiseen.
Siksi toiminnan kehittdminen on tarkeaa.

Vuoden 2024 lopulla nahtiin tarpeelliseksi jalkauttaa toimintamallia YTA (yhteistoiminta-alue) -tasoisesti.
Vuoden 2025 aikana toimintamallia tullaan viemaan satakunnan pelastuslaitokselle.

Rakentaminen suunta laskussa

Pelastuslaitos antaa pyydettdessa kaupunkien ja kuntien rakennusvalvontaviranomaiselle rakentamiseen
liittyvista suunnitelmista paloturvallisuuslausuntoja. Rakennusvalvonnoille tehtdvaa neuvonta- ja
lausuntoty6ta pelastuslaitoksella paatyokseen tekee kolme henkilda.

Kaupunkien ja kuntien rakennusvalvonnoille annettiin vuonna 2024 hieman alle 500 lausuntoa, kun
edellisvuotena méaara oli yli 500 ja vuonna 2022 yli 600.

Lausuntojen maaran lasku ennakoi rakentamisen hiipumista. Myds uusiin rakennuksiin tehtévien
palotarkastusten maéra oli laskussa toista vuotta perakkain.

Pelastuslaitos kokee lausuntotydn olevan merkittava paloturvallisuuteen ennalta vaikuttavista asioista.
Uuden rakennuksen paloturvallisuuteen liittyviin asioihin saadaan parhaiten vaikutettua suunnittelupoydalla.
Lausunnoissa saadaan huomioitua palo- ja pelastusturvallisuuteen seka pelastuslaitoksen
toimintaedellytyksiin liittyvid asioita jo rakennusvaiheessa.

Petri Tassila, riskienhallintapaallikkd

FOREBYGGANDE AV OLYCKOR AR 2024

brandriskboende &r en person som pa egen hand orsakar betydande brandrisk for sig sjalv eller andra

E n brandriskbostad kallas en privat bostad dar risken for brand eller annan olycka &r avsevart hogre. En
som bor i fastigheten.

Anmalningsskyldighet

Enligt raddningslagen har myndigheterna en anmalningsskyldighet om de upptécker brandrisk eller annan
olycksrisk. Anmalningsskyldigheten géller ocksa valfardsomradet, kommunen, andra offentliga samfund och
deras anstéllda samt verksamhetsidkare enligt 18 § 2 mom. som ombesorjer driften av vardinrattningar och
ordnandet av service- och stddboende och deras anstéllda.

Riskbaserade brandsyner

Brandriskanmalningar som ligger till grund for riskbaserade brandsyner utfors av tva personer hos
raddningsvasendet som huvudsaklig arbetsuppgift. Dessa brandinspektérer ansvarar ocksd for
genomférandet av utbildningar relaterade till boendesédkerhet. Ar 2024 utvecklade raddningsverket en
anmalningsmodell som goér det mojligt att bemota upptackta sékerhetsrisker effektivare och snabbare &n
tidigare.
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Statistik 6ver brandriskanmalningar

Antalet brandriskanmélningar har ¢kat varje &r sedan verksamhetens borjan. Ar 2024 inkom totalt 553
anmalningar. Antalet anmalningar 2024 var moderat i forhallande till férvantningarna. Lagandringen avseende
brandvarnare har annu inte haft nagon effekt under 2024. Under ar 2025 forvantas antalet anmalningar ligga
kvar p4 samma niva eller till och med 6ka ndgot. Ar 2024 genomférdes éver 400 brandsyner baserade p&
brandriskanmalningar och 165 uppfoljningsbesdk. Genom inspektionen av brandriskbostader har vi sannolikt
lyckats forhindra bade branddodsfall och betydande egendomsskador. Antalet branddddsfall har fortsatt att
vara nedatgaende i vart omrade.

Samarbete med utbildningsinstitutioner

Som nationell foregangare har Egentliga Finlands raddningsverk ar 2024 inlett och intensifierat samarbetet
med utbildningsinstitutioner, bland annat med Abo yrkeshogskola. Dessutom har utbildningar genomférts pa
yrkeslaroanstalter for akutvardare pa basnivd och narvardare. Syftet med utbildningarna ar att starka
sakerhetskompetensen hos blivande social- och halsovardspersonal samt akutvardare, forbattra upptackten
av sakerhetsbrister och informera om anmalningsskyldigheten. Raddningsverket organiserar ocksa
regelbundna boendesakerhetsutbildningar for social- och halsovardspersonal i sitt omrade och stravar efter
genom sitt eget handlande att utveckla smidigt samarbete mellan flera myndigheter for att forbattra
boendesakerheten for invanarna inom sitt omrade.

Nationellt natverk for brandriskbostader

Egentliga Finlands raddningsverk ar ocksa starkt engagerat i det nationella natverket for brandriskbostader
(ordférandeskap). Expertverksamheten i natverket belénades i december 2024 med sakerhetspriset fér social-
och halsovardssektorn. Priset ar baserat pa social- och halsovardens sakerhetskommitté som bestar av
Diakonissanstalten, Valfardsomradesbolaget Hyvil Ab, Egentliga Finlands valfardsomrade, Finlands
Brandbefalsforbund, Raddningsbranschens Centralorganisation i Finland (SPEK), Ykk&skodit, Institutet for
halsa och valfard (THL) och Helsingfors stads social- och halsovardsverk.

Boendesakerhetsexpert

Dessutom har en brandinspektor fran Egentliga Finlands raddningsverk deltagit som boendesakerhetsexpert
i uppdateringen av Raddningsvasendets atgardsprogram for férebyggande av olyckor (Inrikesministeriet) och
i en geodataprojekt som leds av Birkalands raddningsverk och finansieras av Brandskyddsfonden.

Sékerhet vid publikevenemang och samarbete mellan flera myndigheter

Réaddningsverket gor betydande myndighetssamarbete med polisen, valfardsomradets héalsovard och
regionforvaltningsmyndigheten for sakerheten vid publikevenemang. Dessutom har Egentliga Finlands
raddningsverk ett starkt nationellt samarbete med raddningsverk inom partnerskapsnatverket och inom
expertnatverket for sékerhet vid evenemang, bland annat genom sakerhetsinformationer vid evenemang. Vid
publikevenemang samlas manniskor i stort antal pa ett litet omrade och olika effekter anvands alltmer vid
evenemangen. Vid publikevenemang betonas forutsedd sakerhetsplanering samt sakerhetsrutiner och -praxis.
Egentliga Finlands raddningsverk &r starkt engagerat i att nationellt utveckla sékerheten vid evenemang.
Raddningsverket utvecklar ocksa sakerheten vid evenemang inom omradet vidare tillsammans med
myndigheter och evenemangsarrangorer.

Nationell styrgrupp

Egentliga Finlands raddningsverk &r en betydande aktor, nar det géller sakerhet vid publikevenemang och
myndighetssamarbete. Ar 2020 bildade Polisstyrelsen en nationell styrgrupp, vars mal ar att nationellt utveckla
myndighetssamarbete och en verksamhetsmodell for sakerhet vid evenemang i hela Finland.
Verksamhetsmodellen tas efter Egentliga Finland.
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Det mest betydande praktiska samarbetet inom samarbetsomradets (YTA, Egentliga Finland, Satakunta,
Osterbotten) olycksférebyggande verksamhet har gjorts inom sékerheten vid publikevenemang.

Tack vare myndighetssamarbetet har de ungas mopedtraffar i Egentliga Finland blivit sékrare och
evenemangen har numera de nédvandiga tillstanden. Den verksamhet som ar anknuten till mopedtraffar och
som kraver tillstdnd har ocksa 6verforts till biltraffar, vilket ocksa har forbattrat sakerheten vid biltraffar. Antalet
uppdrag som anmalts till polisen och den prehospitala akutsjukvarden har under nagra ar minskat till nara noll.
Verksamhetsmodellen finns inte nagon annanstans i Finland och andra stora stader i Finland ser
verksamheten som problematisk pa grund av antalet uppdrag som anmalts till den prehospitala akutsjukvarden
och polisen.

Dialog med de unga

Genom myndighetssamarbete har vi fatt en god dialog med de unga som arrangerar mopedtraffar. Numera
arrangerar de unga evenemang for de unga, staden anstker om markanvandningstillstdnd och polisen beviljar
tillstdnden. R&addningsverket utbildar evenemangsarrangorerna i kunskaper i forsta hjalpen och i
primarslackningen. Rdéda Korset donerar forsta hjalpen-tillbehdr och artiklar och Trafikskyddet ar starkt
engagerat i att utbilda i frdgor som galler trafiksakerheten. Sakerheten vid olika traffar ar en standigt pAgéende
utveckling och végledning, eftersom arrangérerna byts ut och nya unga stiger upp i arrangorernas
organisation. Dessutom medfor stéandigt forandrade deltagare vid traffarna utmaningar fér att arrangera
traffarna. Darfor ar utvecklingen av verksamheten viktig.

Verksamhetsmodell pd samarbetsomradets (YTA) niva

| slutet av ar 2024 ansags det nodvandigt att implementera verksamhetsmodellen p& samarbetsomradets
(YTA) niva. Under ar 2025 kommer verksamhetsmodellen att foras till Satakunta raddningsverk.

Byggandet minskar

Raddningsverket ger utlatanden om brandsékerhet angaende byggplaner till stadernas och kommunernas
byggnadstillsynsmyndigheter, pd begaran. Tre personer p& raddningsverket utfor radgivnings- och
utlatandearbete gallande byggnadstillsyn som sin huvudsakliga arbetsuppgift.

Till stadernas och kommunernas byggnadstillsyner lamnades nagot under 500 utldtanden &r 2024, medan
antalet var 6ver 500 foregaende ar och 6ver 600 ar 2022.

Minskningen i antalet utlatanden tyder p& att byggandet minskar. Aven antalet brandsyner av nya byggnader
har minskat for andra aret i rad.

Raddningsverket anser att utlatandearbetet ar viktigt for att kunna paverka brandsékerheten i forvag.
Brandsakerhetsfragor for nya byggnader kan bast paverkas vid planeringsbordet. Utldtanden kan ta hansyn
till frdgor om brand- och raddningssdkerhet samt raddningsverkets verksamhetsforutsattningar redan i
byggskedet.

Petri Tassila, riskhanteringschef
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Operatiivisen palveluntuotannon vuosi 2024

rganisaatiomuutos kaynnisti vuoden 2024 seka operatiivisen palveluntuotannon. Uudessa

organisaatiossa eriytettiin asiantuntijuus ja tuotanto eri palvelualueille. Operatiivisen

palveluntuotannon tehtéva on tuottaa pelastustoiminnan ja ensihoidon aikakriittiset palvelut
asiakasrajapintaan, samalla tukien onnettomuuksien ehkaisytydta. Palvelualue rakentui kahden
palvelupaallikén johtamaan ensihoidon palveluntuotantoon, jossa tydskentelee noin 130 ensihoitajaa ja
kahden palopaallikén johtaman pelastustoiminnan palveluntuotantoon, jossa tydskentelee noin 270
pelastajaa, vanhempaa pelastajaa ja pelastusryhménjohtajaa.

Palveluntuotannon tehtéva on toteuttaa palvelu asiantuntijaorganisaatioiden suunnitelmien pohjalta,
palvelutasopaatdsten mukaisesti, hyvaa henkiléstdhallintoa toteuttaen ja tydnhyvinvointia yllapitaen, samalla
tuottavasti ja taloudellisesti. Vuosi 2024 sisalsi paljon henkiléstdéhallinnollista ty6ta, joista keskeisimpina:

e Yhteisen palveluntuotannon keskitetyn resurssisuunnittelun kehittdminen.
e Noin 50 virka- ja tydsuhteen téyttdminen vakinaisesti.

e Ensihoidon tydaikajohtamisen kehittdminen ja TUTA 2024.

e  Sukupuolineutraalien ammattinimikkeiden muutokset.

e Palkkarakenneuudistuksen valmistelu ja toteutus.

e  Tybkykyjohtamisen kehittdminen ja toimintamallin luominen.

e Tydbaikajohtamisen paikalliset sopimukset.

¢ Ensihoitajien virkasuhteiden muuttaminen tydsuhteiksi.

e Ensihoito Varhassa 2025 -projekti.

e  Operatiiviset palvelut -tulosryhman valmistelu.

Kuva 15. Ensihoitajia ja pelastajia tehtavalla Turun keskustassa kesélla 2024. Kuvaaja: Kristian Eloluoto.
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Kevaan 2024 aikana toteutettu ensihoidon tydaikajohtamisen kehittaminen ja palveluntuotannon yhteinen
resurssointi, olivat merkittavimpia onnistumisia vuoteen. Yhteisollisella ja kysyntaohjatulla
tydvuorosuunnittelulla, joka mahdollistaa pelastajien tuottaman synergian, saavutettiin ensihoitoon noin 5 %
tuottavuuden parannus. Keskitetty resurssiohjaus mahdollisti myds koko palveluntuotannon
lomasuunnittelun tehostamisen ja lomapalkkavarauksen purkamisen. Talla tehostamisella saavutettiin
merkittava taloudellisuus 2024 tilinpaatdkseen.

Pelastuspalveluiden (HYVTES, liite 7) palkkarakenneuudistus oli myds yksi vuoden 2024 tarkeimpia
onnistumisia. Uudistusta valmisteltiin alkuvuodesta asti ja ammattijarjestéjen mahdollistamana uudistus
sovittiin paikallisesti kesén alussa. Talla sopimuksella Varsinais-Suomen pelastuslaitoksen tehtavakohtaisten
palkkojen taso saatiin lokakuun alusta korjattua valtakunnallisesti kilpailukykyiselle tasolle. Joulukuussa
saatiin viela paatokseen pitkaan jatkunut valmistelu kiintedsta tydaikakorvauksesta pelastustoiminnan
tuotantoon. Tama paikallinen sopimus astui voimaan 1.1.2025. Nailla uudistuksilla parannettiin merkittavasti
Varsinais-Suomen pelastuslaitoksen pito- ja vetovoimaa ja nain kilpailuasemaa osaavasta henkilstosta.

Loppuvuoden 2024 suurin tyd oli Ensihoito Varhassa 2025 -hanke ja uuden Operatiiviset palvelut
tulosryhmén valmistelu. Vuoden 2025 alusta Varhan ensihoitopalvelun jarjestdminen ja tuottaminen
keskitetdan uudelle Pelastus- ja ensihoitopalveluiden tulosalueelle. Muutoksen jalkeen uudessa
palveluntuotannon tulosryhmassa tytskentelee yli 500 ensihoidon- ja pelastustoiminnan osaajaa.

Olli Hogmander, esikuntapaallikko

OPERATIV TJANSTEPRODUKTION AR 2024

organisationen separerades expertis och produktion inom olika serviceomraden. Den operativa
tjansteproduktionens uppgift ar att tillhandahalla tidskritiska tjanster inom raddningsverksamhet och
prehospital akutsjukvard i kundgranssnittet, samtidigt som den stoder olycksférebyggande arbete.

Organisationsfbréndringen inledde ar 2024 och den operativa tjansteproduktionen. | den nya

Tjansteomradet/Serviceomradet byggdes upp av tva tjanstechefsledda enheter for produktionen av tjanster
for prehospital akutsjukvard, dar cirka 130 akutvardare arbetar samt av tva brandchefsledda enheter for
produktionen av tjanster for raddningsverksamhet, dar cirka 270 raddningspersoner, aldre raddningspersoner
och raddningsgruppchefer arbetar.

Tjansteproduktionens uppgift ar att genomféra tjansterna enligt expertorganisationernas planer och
servicenivabeslut genom att genomféra god personalférvaltning och uppratthélla valbefinnande pa
arbetsplatsen, samtidigt pa ett produktivt och ekonomiskt hallbart satt. Ar 2024 innefattade omfattande
personaladministrativa atgarder, varav de mest centrala var:

e Utveckling av centraliserad resursplanering for gemensam tjansteproduktion

e Tillsattning av cirka 50 fasta tjanster och anstallningar

e  Utveckling av arbetstidsledning inom prehospital akutsjukvard och TUTA 2024
e Inférande av kénsneutrala yrkestitlar

e Forberedelse och genomférande av en ny Iénestruktur

e Utveckling av arbetsformageledning och skapande av en verksamhetsmodell
e Lokala avtal om arbetstidsledning

e Omvandling av akutvardarnas tjansteforhallanden till anstallningsférhallanden
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e  Projektet "Prehospital akutsjukvard inom Varha 2025"
e  Forberedelser for resultatomradet Operativa tjanster

Den under varen 2024 genomférda utvecklingen av arbetstidsledningen inom prehospital akutsjukvard och
den gemensamma resursplaneringen for tjansteproduktionen utgjorde nagra av arets storsta framgangar.
Genom en gemenskapsbaserad och efterfragestyrd arbetsschemamodell, som mdjliggjorde synergier genom
raddningspersoners bidrag, uppnaddes en produktivitetsokning pa cirka 5 % inom prehospital akutsjukvard.
Den centraliserade resursstyrningen mojliggjorde ocksa en effektivare semesterplanering for hela
tjiansteproduktionen och en avveckling av semesterldneavsattningar. Denna effektivisering ledde till betydande
ekonomiska besparingar i bokslutet for 2024.

Lonestrukturreformen inom raddningstjansten (Det allmanna tjanste- och arbetskollektivavtalet for
vélfardssektorn, VALKA, Bilaga 7) var ocks& en av de storsta framgangarna under 2024. Reformen
forbereddes fran borjan av aret och, tack vare fackforeningarnas stod, kunde ett lokalt avtal traffas i borjan av
sommaren. Genom detta avtal kunde lénenivan for uppdragen inom Egentliga Finlands raddningsverk justeras
till en konkurrenskraftig nationell niva fran och med borjan av oktober. | december slutfordes dessutom den
langvariga beredningen av en fast arbetstidsersattning for produktionen av tjanster for
raddningsverksamheten. Detta lokala avtal trddde i kraft den 1 januari 2025. Dessa reformer forbattrade
avsevart Egentliga Finlands raddningsverks attraktionskraft och formaga att behalla kompetent personal, vilket
starkte dess konkurrenslage med tanke pa kompetens hos personalen.

Under slutet av 2024 var det storsta arbetet projektet Prehospital akutsjukvard inom Varha 2025 samt
forberedelserna for det nya resultatomradet operativa tjanster. Fran och med bérjan av 2025 kommer
organiseringen och produktionen av prehospital akutsjukvard inom Varha att centraliseras till det nya
resultatomradet for raddnings- och prehospitala akutvardstjanster. Efter forandringen kommer det nya
resultatomradet for tjansteproduktion att sysselsatta 6ver 500 experter inom prehospital akutsjukvard och
raddningsverksamhet.

Kuva 16. Pelastus- ja ensihoitohenkilokuntaa suurella tehtavalla Turun Kupittaalla. Kuvaaja: Kristian Eloluoto.

Olli Hégmander, stabschef
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Pelastustoiminnan suunnittelun ja johtamisen vuosi 2024

palvelualue jakautui pelastustoiminnan suunnittelun ja johtamisen palvelualueeksi seka operatiivisen

palvelutuotannon palvelualueeksi. Operatiivisen palvelutuotannon palvelualueelle siirtyi pelastajien,
vanhempien pelastajien ja pelastusryhméanjohtajien henkildstohallinto, tyévuorosuunnittelu ja
lahiesihenkildtyd. Pelastustoiminnan suunnittelun ja johtamisen palvelualueen paatehtavaksi muodostui
johtaa ja koordinoida pelastustoiminnan suunnittelua, kehittdmista seka ohjata operatiivisten palveluiden
pelastustoiminnan palvelutuotantoa. Lisaksi palvelualue vastaa pelastustoiminnan paallyston
paivystysjarjestelmasta ja sen tuottamisesta seka pelastuslaitoksen sopimuspalokuntatoiminnasta.

Vuosi 2024 kaynnistyi organisaatiomuutoksen taytantdédnpanolla. Aikaisempi pelastustoiminnan

Pelastustoiminnan suunnittelun osalta muodostettiin kolme toimintokokonaisuutta: pelastustoiminta,
pelastustoiminnan johtaminen seka ymparisto- ja vesistotoiminta.

Kutakin toimintokokonaisuutta johtaa apulaispalopaallikko, jotka valittin maaraaikaisiin tehtaviin vuoden
2023 lopussa. Toimintokokonaisuuksien alle luotiin eri aihealueiden tydryhmia, joiden vastuuhenkildna toimii
apulaispalopaallikko tai palomestari. Tyoryhmien jaseniksi toteutettiin haku vuoden 2024 kevaalla ja kaikkien
pelastustoimintaan osallistuvien paatoimisten viranhaltijoiden oli mahdollista hakeutua tyéryhmiin.
Varsinaisesti tydryhmatydskentely kaynnistyi syksylla 2024. Nékyvimpina tuotoksina tyoryhmatydskentelysta
syntyivat muun muassa taydentavien sammutusmenetelmien kehittdminen, tieliikennepelastamisen
koulutusmateriaalin luominen, CBRNE-tietoisuuden liséaminen, viranomaisten kenttédjohtajaseminaari ja
ympaéristévahinkojen torjunnan kalustohankintoja sek& osaamisen kehittamisen ja yllapitamisen
toimintamallit, joiden kehittdminen jatkuu vuonna 2025.

Syksylla 2024 toteutettiin Lansi-Suomen yhteistydalueen yhteinen vesisukelluskurssi, jolta valmistui kolme
uutta vesisukeltajaa Varsinais-Suomeen. Kurssi toteutettiin kolmessa kahden viikon osassa, joista kustakin
vastasi vuorollaan yksi yhteistydalueen pelastuslaitoksista. Varsinais-Suomen vastuulla oli jarjestaa kurssin
kaksi viimeista viikkoa, joissa suoritettiin soveltavia harjoituksia meri- ja kaivosymparistossa.

Kuva 17. Pelastajat sukelluskurssilla 1.10.2024 Gyltdssa. Kuvaaja: Kristian Eloluoto.
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Vuonna 2024 Varsinais-Suomessa oli 7662 pelastustoiminnan tehtéavaa, joka oli 583 tehtavaa vdhemman
kuin vuonna 2023. Tehtavamaaran lasku selittyy padasiassa myrsky- ja ensivastetehtavien maaran
vahentymisella. Toimintavalmiusajat ovat edelleen yleisesti parantuneet, mutta alueella on kuitenkin edelleen
useita |- ja ll-riskiluokan riskiruutuja, joita ei tavoiteta palvelutasopaatdksen ja kansallisten ohjeiden
mukaisesti. Riskiruutujen lukumaéara, joita ei tavoiteta kiireellisissa tehtavissa 50 %:ssa, on noussut I-
riskiluokan osalta 12 ruutuun (v. 2023 9 ruutua) ja ll-riskiluokan osalta 17 ruutuun (v. 2023 8 ruutua). I-
riskiluokan osalta tavoittamattomien ruutujen maéaran kasvu selittyy paaosin uusilla I-riskiluokan ruuduilla,
joita ei tavoiteta nykyisella paloasemaverkostolla. lI-riskiluokan osalta tavoittamattomien ruutujen maaran
kasvu selittyy yksittaisilla halytystehtavilla, joissa toimintavalmiusaika on pitkittynyt. Korjaustarpeet
toimintavalmiudessa on huomioitu pelastustoimen palvelutasopéaéattksessa vuosille 2024-2025. Tarkemmat
tilastot tehtévien lukumaarasta ja toimintavalmiudesta I6ytyvat sivulta 42 alkaen.

Sopimuspalokuntien uusien alue- ja palokuntasopimusten valmistelu aloitettiin vuonna 2023.
Aluesopimuksen siséllon ja palokuntasopimuspohjan neuvottelut saatiin paatdkseen kevaalla 2024. Uusi
aluesopimus allekirjoitettiin juhlallisesti Turun VPK:n talolla 4.6.2024. Aluesopimuksen allekirjoittivat kaikki
alueen sopimuspalokunnat. Sopimuspalokuntakohtaisten palokuntasopimusten siséltd sovittiin erikseen
jokaisen sopimuspalokunnan kanssa syksylla 2024. Uusien alue- ja palokuntasopimusten my6téa saatiin
luotua tasapuoliset, yhdenvertaiset ja kannustavat sopimuspohjat jokaiselle sopimuspalokunnalle.
Sopimuksissa painotettiin muun muassa osaamisen yllapitamisen vahimmaisméaaraa, terveystarkastuksia ja
korvausten maksamista toteutuneesta toiminnasta. Lisédksi palokuntasopimuksiin luotiin paivitysmekanismi,
jolla sopimuksien siséltoa tarkastetaan ja paivitetdan vuosittain. Uusien sopimusten vaikutus nékyi
positiivisesti loppuvuonna 2024, silla halytyskelpoisuudet tayttavien henkildiden maara kasvoi 20 %:lla ja
savusukelluskelpoisten henkildiden maara kasvoi 25 %:lla.

Sebastian Holm, aluepalopaallikkd

AR 2024 MED PLANERING OCH LEDNING INOM RADDNINGSVERKSAMHETEN

r 2024 inleddes med genomforandet av en organisationsforandring. Det tidigare serviceomradet for

raddningsverksamhet delades upp i serviceomradet fér planering och ledning av raddningsverksamhet

samt i serviceomradet for operativ tjansteproduktion. Till tjansteomradet/serviceomradet for operativ
tjansteproduktion 6verfordes personaladministration, arbetsskiftsplanering och narmaste chefsarbete for
raddningspersoner, aldre raddningspersoner och raddningsgruppledare. Serviceomradet for planering och
ledning av raddningsverksamhet fick som huvuduppgift att leda och samordna planeringen och utvecklingen
av raddningsverksamheten samt att styra produktionen av tjanster for rdddningsverksamhet inom operativa
tjanster. Dessutom ansvarar serviceomradet for joursystemet for raddningsverksamhetens befal och dess
produktion samt for raddningsverkets avtalsbrandkarsverksamhet.

Inom planeringen av raddningsverksamheten bildades tre verksamhetshelheter: raddningsverksamhet,
ledning av raddningsverksamhet samt milj6- och vattendragsverksamhet. Varje verksamhetshelhet leds av en
bitrddande brandchef, som valdes till tidsbegransade uppgifter i slutet av 2023. Under verksamhetshelheterna
skapades arbetsgrupper for olika amnesomraden, dar en bitradande brandchef eller en brandmastare ar
verksam som ansvarig person. Ansékan om medlemskap i arbetsgrupperna genomfordes varen 2024 och alla
heltidsanstéllda tjansteinnehavare som deltar i rdddningsverksamheten hade mdgjlighet att sdka sig till
arbetsgrupperna. Arbetsgruppsarbetet inleddes formellt hdsten 2024. De mest synliga resultaten av
arbetsgruppsarbetet inkluderade bland annat utveckling av kompletterande slackningsmetoder, skapande av
utbildningsmaterial for véagtrafikrdddning, ¢kad CBRNE-medvetenhet (kemiska &mnen (C), biologiska
patogener (B), radioaktiva @mnen (R), karnvapen (N) och explosiva @&mnen (E), ett myndighetsseminarium for
faltledare och anskaffning av utrustning for miljoskadebekampning samt verksamhetsmodeller fér utveckling
och uppratthallande av kompetens, vilkas utveckling fortsatter under 2025.
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Under hosten 2024 genomfordes en gemensam vattendykarkurs for/inom Vastra Finlands samarbetsomrade,
frén vilken tre nya vattendykare examinerades till Egentliga Finland. Kursen genomférdes i tre tvaveckors
delar, dar varje raddningsverk inom samarbetsomradet ansvarade for sin del i tur och ordning. Egentliga
Finland ansvarade for att arrangera de tva sista veckorna av kursen, dar tillampade 6vningar genomfordes i
havs- och gruvmiljé.

Ar 2024 hade Egentliga Finland 7 662 raddningsuppdrag, vilket var 583 uppdrag farre &n &r 2023. Minskningen
i antalet uppdrag beror huvudsakligen p& minskningen av antalet storm- och forsta insatsuppdrag.
Insatstiderna har fortsatt att forbattras generellt, men det finns fortfarande flera riskrutor i riskklass | och 11 i
omradet som inte nds enligt servicenivabeslutet och de nationella riktlinjerna. Antalet riskrutor som inte nas
vid bradskande uppdrag i 50 % av fallen har okat till 12 rutor i riskklass | (9 rutor &r 2023) och till 17 rutor i
riskklass Il (8 rutor &r 2023). Okningen av antalet otillgangliga rutor i riskklass | beror huvudsakligen pa nya
rutor i riskklass | som inte nds med det nuvarande néatverket av brandstationer. Okningen av antalet
otiligangliga rutor i riskklass 1l beror pa enskilda larmuppdrag, dar insatstiden har forlangts. Behovet av
forbattringar i insatstiderna har beaktats i beslutet om raddningsvasendets serviceniva for aren 2024-2025.
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Kuva 18. Sopimuspalokuntalaisia Tulinummi-leirilla heindkuussa 2024. Kuvaaja: Kristian Eloluoto.

Forberedelserna for nya omrades- och brandkarsavtal for avtalsbrandkarerna inleddes &r 2023.
Forhandlingarna om innehallet i omradesavtalet och brandkarsavtalsmallen avslutades varen 2024. Det nya
omradesavtalet undertecknades hégtidligt i Abo FBK:s hus den 4 juni 2024. Omrédesavtalet undertecknades
av alla avtalsbrandkarer inom omradet. Innehallet i de brandkarsavtal som galler varje enskild avtalsbrandkar
avtalades separat med varje avtalsbrandkar hosten 2024. Genom de nya omrades- och brandkarsavtalen
skapades jamlika, likvardiga och uppmuntrande avtalsmallar for varje avtalsbrandkar. | avtalen betonades
bland annat minimikrav for uppratthallande av kompetens, halsokontroller och betalningar av ersattningar for
genomford verksamhet. Dessutom skapades en uppdateringsmekanism for brandkarsavtalen, genom vilken
avtalens innehall granskas och uppdateras arligen. Effekten av de nya avtalen syntes positivt i slutet av 2024,
da antalet personer som uppfyller larmbehérigheten 6kade med 20 % och antalet personer som &r
kvalificerade for rokdykning 6kade med 25 %.

Sebastian Holm, regional brandchef
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MERKITTAVIMMAT PELASTUSTOIMINNAN TEHTAVAT VUONNA 2024

7.1.2024 - 1200 nelion pienteollisuusrakennuksen palo Salossa.

9.1.2024 - uhkaava tulipalo 1200 nelidn suuruisessa navettarakennuksessa karjatilalla.
11.3.2024 - liikerakennuksen tulipalo Oripaassa.

8.4.2024 - pitkakestoinen sammutustehtévéa puurakennuksessa Portsassa, Turussa.

12.4.2024 - tulipalo kaytosta poistetun paivakodin kattorakenteissa Pernossa, Turussa.
17.4.2024 - Tupurin paivakodin rakennuspalo Salossa.

21.4.2024 - noin 2000 nelion maatalousrakennuksen kattorakenteissa tulipalo Loimaalla.
16.5.2024 - jatekasan tulipalo Metsamaessa, Turussa.

25.5.2024 - raju ukonilma aiheutti samanaikaisesti useita maasto- ja rakennuspaloja Varsinais-
Suomessa.

28.5.2024 - noin viiden hehtaarin metsapalo hankalakulkuisessa maastossa Varvojarven
laheisyydesséa Salossa.

17.6.2024 - kemikaalivuoto Uudenkaupungin lannoitetehtaalla.

28.6.2024 - uhkaava tulipalo Uudenkaupungin autotehtaan akkulinjastolla.

12.7.2024 - 1500 nelidn teollisuushallin seindrakenteita paloi Vahaheikkilassa, Turussa.
16.7.2024 - uhkaava tulipalo Turkuhallin katsomossa.

28.8.2024 - 3000 nelion tyhjillaan olleen teollisuushallin kattorakenteita paloi 500 nelitn alalta
Turussa, Plakkikaupungissa.

1.9.2024 - tulipalo maatalouden varastorakennuksessa Aurassa.

19.9.2024 - varastohallin kattorakenteita paloi noin 1000 nelién alalta Raisiossa. Monimutkainen
kattorakenne teki sammutustdista haastavaa, koko rakennuksen koon ollessa noin 10 000 nelidté.
Aktiivinen sammutusvaihe kesti Iahes vuorokauden ja sitoi resursseja koko Varsinais-Suomen
alueelta.

27.9.2024 - uhkaava tulipalo Turun Mantyméaen perhetukikeskuksessa.

29.9.2024 - purkukuntoinen pienkerrostalo tuhoutui tulipalossa Raunistulassa, Turussa. Palosta
aiheutui yksi palokuolema.

11.10.2024 - tulipalo puutarha-alueen laajassa kasvihuonekokonaisuudessa. Palo saatiin rajattua
kahden kasvihuoneen alueelle.

1.11.2024 - syysmyrsky aiheutti noin 450 vahingontorjuntatehtavaé Varsinais-Suomessa.
9.11.2024 - vanha meijerirakennus tuhoutui tulipalossa Loimaan Metséamaalla.

25-26.11.2024 - lumien sulaminen ja runsaat vesisateet aiheuttivat jokien tulvimista Varsinais-
Suomessa. Pelastuslaitoksella oli 60 vahingontorjuntatehtavaa.

4.12.2024 uhkaava tulipalo kattorakenteissa Paraisten kivivillatehtaalla. Tulipalo saatiin rajattua noin
50 nelidn alalle.

Kuva 19. Kasvihuonepalo Turussa.
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DE MEST BETYDANDE RADDNINGSUPPDRAGEN AR 2024

8.4.2024 - l&ngvarig slackningsinsats i trabyggnad i Portsa, Abo

12.4.2024 - brand i takkonstruktioner p& en nedlagd daghemsbyggnad i Perno, Abo

17.4.2024 - byggnadsbrand i Tupuri daghem i Salo

21.4.2024 - brand i takkonstruktioner pa en cirka 2000 kvadratmeter jordbruksbyggnad i Loimaa
16.5.2024 - brand i en avfallshég i Skogsbacka, Abo

25.5.2024 - kraftig aska orsakade samtidigt flera skogs- och byggnadsbrander i Egentliga Finland.
28.5.2024 - cirka fem hektar skogsbrand i svarframkomlig terrang nara Varvojarvi i Salo

17.6.2024 - kemikalielackage vid godselfabriken i Nystad

28.6.2024 - hotande brand pa batterilinjen vid bilfabriken i Nystad

12.7.2024 - vaggkonstruktioner pa en 1500 kvadratmeter industribyggnad brann i Lillheikkila, Abo.
16.7.2024 - hotande brand pa l4ktaren i Abohallen

28.8.2024 - takkonstruktioner p& en 3000 kvadratmeter tom industribyggnad brann p& ett omrade av
500 kvadratmeter i Plakkikaupunki, Abo.

1.9.2024 - brand i en jordbruksférvaringsbyggnad i Aura

19.9.2024 - takkonstruktioner pa en lagerhall brann pa ett omrade av cirka 1000 kvadratmeter i Reso.
Den komplicerade takkonstruktionen gjorde slackningsarbetet utmanande, hela bygganden var cirka
10 000 kvadratmeter stor. Den aktiva slackningsfasen varade nastan ett dygn och band resurser fran
hela Egentliga Finlands omrade.

27.9.2024 - hotande brand i Tallbackens familjecentral i Abo

29.9.2024 - ett rivningsklart l&ghus forstérdes i en brand i Raunistula, Abo. En person omkom i
branden.

11.10.2024 - brand i ett stort vaxthuskomplex i ett tradgardsomrade. Branden begransades till ett
omrade med tva vaxthus.

1.11.2024 - héststormen orsakade cirka 450 skadeférebyggande uppdrag i Egentliga Finland.
9.11.2024 - en gammal mejeribyggnad forstérdes i en brand i Metsdmaa, Loimaa.

25-26.11.2024 - smaltande sno och kraftiga regn orsakade Gversvamningar i darna i Egentliga
Finland. Raddningsverket hade 60 skadeférebyggande uppdrag.

4.12.2024 - hotande brand i takkonstruktioner pa stenullsfabriken i Pargas. Branden begransades till
ett omrade av cirka 50 kvadratmeter.

Kuva 20. Teollisuusrakennuksen tulipalo Raisiossa.
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Ensihoidon vuosi 2024

yks Akuutin ja Pelastuspalveluiden ensihoidon asiakaspalvelun ja tuotannonohjauksen

uudelleenasemointia valmisteltiin tiiviissé yhteistydssa hyvinvointialueen muiden toimijoiden kanssa.

Valmistelun tuloksena ensihoito siirtyi vuoden 2025 alussa yhteiseen organisaatioon. Muutosta varten
kaynnistettiin Ensihoito Varhassa 2025 -hanke, ja uusi toimintamalli suunniteltiin yhdessa Tyks Akuutin ja
Pelastuspalveluiden henkildston kanssa.

Muutoksen johtamisessa keskeisena tavoitteena oli se, ettei asiakas kokisi muutosta arjen
palvelutuotannossa — ja tdssa onnistuttiin hyvin. Ensihoitotehtavien kokonaismaara jatkoi kuitenkin laskuaan
koko maakunnan alueella. Huolellisesta analyysista huolimatta ilmidlle ei I6ytynyt yksittaista selittavaa
tekijaa. Tehtavamaaran vaheneminen heijastui myés pelastuspalveluiden tulokertymaan.

Vuoden 2025 aikana keskitssa ovat toiminnallisten prosessien luominen seka ensihoidon organisaation
kehittdminen toimimaan matriisissa eri palvelualueiden kanssa. Uusi organisaatio jakautuu kolmeen
palvelualueeseen: palveluntuotantoon, asiantuntijapalveluihin ja operatiivisiin palveluihin.

Kuva 21. Ensihoitajat Janina Etu-Anttila ja Teea Kohonen lastaamassa ambulanssia potilaskuljetuksen jalkeen.
Kuvaaja: Kristian Eloluoto.

Markku Rajaméki, ensihoitopaéallikkd
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AR 2024 INOM PREHOSPITAL AKUTSJUKVARD

akutsjukvard vid AUCS Akuten och raddningstjansterna gjordes i nara samarbete med andra aktorer
inom valfardsomrédet. Som ett resultat av detta dvergick prehospital akutsjukvard vid AUCS Akuten
och raddningstjansterna till en gemensam organisation fran borjan av 2025.

Ft‘)rberedelserna fér ompositioneringen av kundservice och produktionsstyrning inom prehospital

Den nya verksamhetsmodellen kravde mycket planering tillsammans bade med personalen vid AUCS Akuten
och raddningstjansterna. For detta andamal inrattades projektet Prehospital akutsjukvard inom Varha 2025.
Ett av de centrala mélen i forandringsledningen har varit att kunden inte ska marka nagon forandring i den
dagliga tjansteproduktionen. Detta lyckades vi val med.

Det centrala malet for det paborjade aret 2025 ar, forutom att skapa funktionella processer, att vanja sig vid
och vidareutveckla organisationen for prehospital akutsjukvard att arbeta i en matris med olika
serviceomraden. Den prehospitala akutsjukvarden &ar i den nya organisationen uppdelad i foljande tre
serviceomraden: tjansteproduktion, expert- och operativa tjanster.
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Kuva 22. Ensihoitajat Piia Ruuska ja Lassi Raiha tehtavalla Itd-Turussa. Kuvaaja: Kristian Eloluoto.

Prehospital akutsjukvard

Vad som géller verksamheten hos prehospital akutsjukvard forbereddes ompositioneringen av kundservice
och produktionsstyrning inom prehospital akutsjukvérd vid AUCS Akuten och raddningstjansterna i samarbete
med andra aktérer inom valfardsomrédet. Som ett resultat av detta 6vergick prehospital akutsjukvéard vid AUCS
Akuten och raddningstjansterna till en gemensam organisation fran borjan av 2025. Den nya
verksamhetsmodellen krdvde mycket planering tillsammans bade med personalen vid AUCS Akuten och
raddningstjansterna. For detta andamal inrattades projektet Prehospital akutsjukvard inom Varha 2025. Ett av
de centrala malen i forandringsledningen har varit att kunden inte ska marka nagon forandring i den dagliga
tjansteproduktionen. Detta lyckades vi val med. Det totala antalet uppdrag inom den prehospitala
akutsjukvarden fortsatte att minska i hela landskapet. Trots analysen hittades ingen egentlig "huvudorsak" il
férandringen. En minskning av antalet uppdrag paverkade negativt raddningstjansternas totalinkomster.

Det centrala malet inom prehospital akutsjukvard for &r 2025 ar att skapa funktionella processer och utveckla
dess organisation for att arbeta med olika serviceomraden.

Markku Rajamaki, Chef for akutsjukvarden
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Huoltovarmuuden palvelualueen vuosi 2024

Varushuolto
arushuollon toiminta ja pelastuslaitoksen logistiikka on keskitetty Artukaisten paloasemalle.

Kuluneena vuonna sopimuspalokunnille hankittiin varusteita edellisvuotta enemman, mutta
vakinaiselle henkilstélle hankittavien varsinaisten virkavaatteiden maara taas vaheni puoleen
edellisvuoteen verrattuna. Vakinaisen henkiléstdn korvaavia varuste- ja virkavaatehankintoja
jatkettiin. Virkavaatteiden hankintamaara oli runsaat 1 200 nimiketta ja arvoltaan noin 38 000 €.

Sopimuspalokunnille hankittiin yli 2 000 varustetta vuoden 2024 aikana ja naiden hankintojen arvo ol
yhteensa 250 000 €. Taman lisaksi 112 uutta sopimuspalokuntien halytysosastoihin tullutta henkiloa
varustettiin kuluneen vuoden aikana. Uusien varustettujen henkildiden maara kasvoi huomattavasti
edellisvuoteen verrattuna.

Sammutusasuja ja virkavaateita varushuollossa pestéan vuosittain noin 5 000 kpl. Muiden tydsuoritteiden
kuten vaatteiden ja varusteiden korjauksien, brodeerauksien ja ompelutéiden maara vaheni hieman
edellisvuodesta ollen nyt runsaat 7 000 kpl.

Kuva 23. Virkapukuja. Kuvaaja: Kristian Eloluoto
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Kaluston kunnossapito

Pelastuslaitoksen korjaamo Turussa huolehtii alueensa kaikesta pelastuskaluston kunnossapidosta.
Korjaamolle on rakentumassa uudet tilat Krossin paloasemalle Kaarinaan, jonne paastaan muuttamaan
syksylla 2025. Nain ollen kulunut vuosi oli viimeinen kokonainen toimintavuosi pelastuslaitoksen
korjaamotoiminnalle Turussa.

Sopimuspalokuntien kaytdsséa olevan kaluston kunnossapito on jarjestetty koko laitoksen alueella kattavasti
ja on osana kalustonhoitajien tehtéavia. Korjaamolla henkildstoa ovat esimies ja kolme asentajaa seka alueilla
on kahdeksan kalustonhoitajaa.

Ensihoidon uusi asemoituminen vuoden 2025 alusta tydllisti korjaamoa ja kunnossapitoa jo vuoden lopulla,
kun varauduttiin muutoksen seurauksena ambulanssien maaran kaksinkertaistumiseen.

Tyokaytossa olevan kalustonhallintaohjelmiston korvaamiseksi uudella Trail-ohjelmistolla aloitettiin syksylla
ja uusi ohjelmisto on tarkoitus saada kaytt6én vuoden 2025 aikana.
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Kuva 24. Yliasentaja Jani Dahl huoltamassa pelastusajoneuvoa. Kuvaaja: Kristian Eloluoto
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KIINTEISTOT JA TILAT
Krossin paloasema

Kulunut vuosi oli Krossin paloaseman osalta rakentamisen vuosi ja rakentaminen jatkuu viela alkuvuoden
2025. Asema saadaan kayttoon aikataulun mukaisesti elokuussa 2025. Uusi asema tulee tarjoamaan tilat
pelastukselle, ensihoidolle, sopimuspalokunnalle ja korjaamolle.
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Kuva 25. Krossin pelastus- ja ensihoitoasema rakentumassa kesélla 2024. Kuvaaja: Kristian Eloluoto.

Uudisrakentaminen

Jakarlan, Paraisten ja Vastanfjardin paloasemahankkeiden tarvemaarittely ja suunnittelu saatiin varsin
pitkélle yhteistydssa Varhan rakennuttamisen kanssa. Naiden hankkeiden varsinainen rakentamisaikataulu
selvinnee tdmén vuoden aikana. Tydnimeltdan Lansi-Turun, Keskustan ja Skanssin paloasemahankkeiden
suunnittelu aloitettiin ja tyd jatkuu vuoden 2025 aikana, jolloin myds néille hankkeille saadaan alustava
aikataulu.

Huoltovarmuuden palvelualueelle perustettiin tilatiimi, jotta muuttuneisiin toimintatapoihin ja
toimintaymparistdn muutoksista johtuviin vaatimuksiin pystytdan vastaamaan entistéa paremmin.

Tama tarkoittaa kaytannossa olemassa olevien kiinteistojen turvallisuustason nostoa ja huomioimista jo
suunnitteluvaiheessa uusien tilojen osalta. Taman lisaksi myds nakdpiirissa olevien uudishankkeiden
verrattain suuri maéara vaatii myos huomattavasti enemman resursseja kuin ennen.

Hyvinvointialueella oleva tilojen 6 % saéastttavoite koskee myods pelastuslaitosta ja ndiden saastbjen
aikaansaaminen vaati tilojen kokonaisvaltaista hallintaa seka tilojen kéyton koordinointia ja myds téhan
vaatimukseen tilatiimilla pyritddn vastaamaan.

KALUSTOHANKINNAT

Loppuvuodesta valmistui viisi sammutusautoa, joiden sijoituspaikat ovat Lieto, Loimaa, Parainen, Raisio ja
Salo. Autot saadaan operatiiviseen kayttéon alkuvuodesta 2025. Kuluneen vuoden aikana tyon alla oli myés
kolme vuorossa olevien palomestareiden kayttdon tulevaa johtoautoa ja myds ndma autot saadaan kayttéén
alkuvuodesta 2025. Naiden liséksi kolme A-luokan venettd, kaksi 6ljyntorjunnan puomikonttia, kahdeksan
tarkastusautoa ja kuusi varavoimakonetta kilpailutettiin ja tilattiin kuluneen vuoden aikana.
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Vuoden 2024 kaluston hankintasuunnitelmaan kuului kaksi séilidautoa, sammutusauto, raskas karkiyksikko
ja kevyt karkiyksikk®. Naiden tilaukset ja/tai kilpailutukset saatiin tehtyéa ja naistd sammutusauto valmistunee
kevaalla, mutta muun kaluston osalta valmistuminen menee nailla nakymin vuoden 2026 puolelle.

Kuva 26. Uusi RVS 201 -sammutusauto. Kuvaaja: Kristian Eloluoto.

Mikko Sarma, tekninen paallikk®

FORSORJININGSBEREDSKAPENS SERVICEOMRADE AR 2024
Utrustningsunderhall

trustningsunderhallets verksamhet och raddningsverkets logistik &ar centraliserade till Artukais
brandstation.

Under det gadngna aret anskaffades mer utrustning till avtalsbrandkarerna an foregdende ar, men

mangden egentliga tjansteklader som anskaffades till den fasta personalen minskade till halften

jamfort med féregaende ar. Anskaffningen av ersattande utrustning och tjansteklader for den fasta
personalen fortsatte. Mangden tjansteklader som anskaffades var drygt 1 200 artiklar till ett varde av cirka 38
000 €.

Till avtalsbrandkarerna anskaffades Over 2 000 utrustningsartiklar under 2024 och vardet av dessa
anskaffningar var totalt 250 000 €. Dessutom utrustades 112 nya personer som anslét sig il
avtalsbrandkarernas larmavdelningar under det gangna aret. Antalet nya utrustade personer tkade avsevart
jamfort med foregaende ar.

Arligen tvattas cirka 5 000 slackdrakter och tjansteklader inom utrustningsunderhdllet. Mangden andra
arbetsuppgifter, sdsom reparationer av klader och utrustning, broderier och somnadsarbeten, minskade nagot
jamfort med foregaende ar och uppgick nu till drygt 7 000 artiklar.
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Underhall av raddningsutrustning

Raddningsverkets verkstad i Abo ansvarar for underhéllet av all raddningsutrustning inom sitt omrade. Nya
lokaler haller pa att byggas for verkstaden vid Krossi brandstation i S:t Karins, dit man kommer att flytta hosten
2025. Darmed var det gangna aret det sista hela verksamhetsaret for raddningsverkets verkstadsverksamhet
i Abo.

Underhdllet av den utrustning/raddningsutrustning som anvénds av avtalsbrandkarerna &ar organiserat
omfattande i hela raddningsverkets omrade och ingar som en del i utrustningsforvaltarnas uppgifter.
Personalen vid verkstaden omfattar en chef och tre montérer och i omrédena finns atta utrustningsforvaltare
verksamma.

Den nya positioneringen av den prehospitala akutsjukvarden fran borjan av 2025 sysselsatte verkstaden och
underhallet redan i slutet av aret, da man foérberedde sig for en férdubbling av antalet ambulanser till foljd av
férandringen.

Pa hosten borjade man arbetet for att ersatta det befintliga utrustningshanteringsprogrammet med det nya
Trail-programmet som &r avsett att tas i bruk under 2025.

FASTIGHETER OCH LOKALER
Krossi brandstation

Det gangna aret var ett byggnadsar for Krossi brandstation och byggandet fortsatter annu i bérjan av 2025.
Stationen kommer att tas i bruk enligt tidtabell i augusti 2025. Den nya stationen kommer att erbjuda lokaler
for raddningsverket, den prehospitala akutsjukvarden, avtalsbrandkaren och verkstaden.

Nybyggande

Behovsbeddémningen och planeringen av brandstationsprojekten i Jakarla, Pargas och Vastanfjard kom langt
i samarbete med Varhas byggnadsavdelning. Den egentliga byggtidtabellen for dessa projekt kommer val att
l6sa sig upp under detta &r. Planeringen av brandstationsprojekten med arbetsnamn Véstra Abo, Centrum och
Skanssi inleddes och arbetet fortsatter under 2025, da aven en preliminar tidtabell for dessa projekt kommer
att faststallas.

Ett lokalteam bildades for forsorjningsberedskapens serviceomrade for att battre kunna svara pa de krav som
uppstar till foljd av forandrade arbetsmetoder och tillvagagangssatt samt forandringar i verksamhetsmiljon.
Detta innebéar i praktiken att hoja sakerhetsnivan i befintliga fastigheter och att beakta nivan redan i
planeringsskedet for nya lokaler. Dessutom kraver det relativt stora antalet nybyggnadsprojekt som ar i sikte
betydligt mer resurser &n tidigare.

Malet att spara 6 % av lokalerna inom valfardsomradet galler aven raddningsverket och for att uppna dessa
besparingar krévs en omfattande férvaltning av lokalerna samt samordning av anvandningen av lokalerna och
lokalteamet stravar efter att uppfylla ocksa detta krav.
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UTRUSTNINGSANSKAFFNING

| slutet av aret fardigstalldes fem slackningsbilar, vilkas placeringsorter ar Lundo, Loimaa, Pargas, Reso och
Salo. Bilarna kommer att tas i operativt bruk i bérjan av 2025. Under det gangna aret héll man pa att arbeta
aven med tre ledningsbilar fér brandméastarna i tjanst och aven dessa bilar kommer att tas i bruk i bérjan av
2025. Dessutom upphandlades och bestélldes tre A-klassbatar, tva oljebekampningsbomcontainrar, atta
inspektionsbilar och sex reservkraftverk under det gangna aret.

| utrustningsanskaffningsplanen for 2024 ingick tva tankbilar, en slackningsbil, en spetsenhet och en latt enhet.
Bestallningarna och/eller upphandlingarna av dessa genomférdes och av dessa kommer /slackningsbilen att
troligen fardigstallas pa varen, men for 6vrig utrustning kommer fardigstallandet enligt nuvarande plan att ske
under 2026.

Gl
7\

Kuva 27. Keskuspelastusaseman korjaamo. Kuvaaja: Kristian Eloluoto.

Mikko Sarma, teknisk chef
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Tilastotietoa | Statistik

arsinais-Suomen hyvinvointialueen Pelastuspalvelut -tulosalueen (2024) tilastot kattavat laajan kirjon
onnettomuustyyppeja, kuten rakennuspalot, likenneonnettomuudet, 6ljyvahingot ja ensivastetehtavat.

Erityisesti rakennuspalojen ja rakennuspalovaarojen maard on pysynyt tasaisena viime vuosina, ja
alkusammutuksen merkitys korostuu, silla useissa tapauksissa alkusammutus on onnistunut rajoittamaan tai
sammuttamaan palon. Liséksi tilastoista kay ilmi, ettd ensivastetehtdvien maéara on vahentynyt merkittavasti
vuodesta 2018 lahtien.

omfattar manga olika typer av olyckor, sdsom byggnadsbrander, trafikolyckor, oljeskador och forsta

Statistiken over resultatomradet for raddningstjanster inom Egentliga Finlands valfardsomrade (2024)
insatser.

Sarskilt antalet byggnadsbrander och byggnadsbrandrisker har hallit sig stabilt under de senaste aren och
betydelsen av primarslackning betonas, for i flera fall har priméarslackning lyckats begrénsa eller slacka
branden. Dessutom visar statistiken att antalet forsta insatser har minskat avsevart sedan 2018.

Al statistik presenteras endast pa finska.

Pelastustoimen tehtavamaarat vuosittain V-S:ssa
2020 -2024
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Ensivastetehtavat vuosittain
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Automaattiset paloilmoittimet

V-S:ssa automaattisen paloilmoittimen kautta tulleet tehtavamaarat vuosittain

2018 -2024
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Toimintavalmiusajat

Toimintavalmiusaikatavoitteiden tdyttyminen | - IV riskiluokissa vuosittain, 2021 - 2024

Ensimmaisen yksikon toimintavalmiusaika (mmm:ss) Pelastustoiminnan toimintavalmiusaika (mmm:ss)
Tehtavien Tehtavien lukumaara,
Kaikkien lukumaara, joissa Tavtt Eits Tavttymi Ajan joissa Tavtt Eits Tavttymi Ajan
Vuosi tehtavien ens. yksikon ayttyy| Eitayty [Tayttymis mediaani| pelastustoiminnan ayttyy| Eitayty |Tayttymis mediaani
I . I (lkkm) (Ikm) % L o (Ikm) (Ikm) %
lukumééra | toimintavalmiusaika (mm:ss) | toimintavalmiusaika (mm:ss)
mitattu mitattu
2021 4983 4983 4306 677 86 716 2146 2049 g7 251 122
2022 4882 4882 4184 698 86 7:23 1624 1552 72 96 1119
2023 4672 4672 4116 556 a8 7:10 1563 1486 77 95 10:12
2024 4407 4407 3916 485 89 7:06 1675 1624 51 97 10:16
Toimintavalmiusaikatavoitteiden tayttyminen | riskiluokassa vuosittain, 2021- 2024
Ensimmaisen yksikon toimintavalmiusaika (mmm:ss) Pelastustoiminnan toimintavalmiusaika (mmm:ss)
Tehtévien Tehtévien lukumaara,
Kaikkien lukumaara, joissa Tavtt Eits Tavttymi Ajan joissa Tavit Eits Tavttymi Ajan
Vuosi tehtavien ens. yksikon ayttyy| Eitayty fTayttymis mediaani| pelastustoiminnan ayttyy| Eitayty Tayttymis mediaani
[ . T (lkem) (Ikm) % L o (Ikm) (Ikm) %
lukumaéara | toimintavalmiusaika (mm:ss) | toimintavalmiusaika (mm:ss)
mitattu mitattu
2021 14386 14386 987 509 66 5:22 412 369 43 a0 9:30
2022 1408 1408 916 492 65 5:23 278 247 31 89 9:06
2023 1386 1386 985 401 71 519 304 286 8 94 6:48
2024 1340 1340 1006 334 75 514 279 260 19 93 6:20
Tulipalojen syttymissyyt
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Arvio tulipalon syttymissyysta
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Palokuolemat

Palokuolemat ensitiedon mukaan kuukausittain 2024

Tapahtumakunta Tammi-| Helmi- | Maalis- | Huhti- | Touko- | Kesd- | Heind- | Elo- | Syys-| Loka- |Marras-| Joulu- Yhteensd
kuu Kuu Kuu Kuu kuu kuu Kuu Kuu Kuu kuu kuu kuu
Kaarina 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1
Loimaa 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Masku 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Turku 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1
2024 1 0 0 0 1 0 0 0 2 0 0 0 4
2023 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 2
2022 0 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3
2021 3 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 5
2020 0 0 1 0 1 1 0 1 0 1 2 0 7
2019 1 2 1 0 1 0 0 0 0 0 0 1 6
2018 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 3
2017 1 1 0 1 0 0 1 0 0 1 1 1 7
2016 2 0 1 3 2 0 0 0 1 1 0 1 11
2015 0 0 3 0 0 0 0 0 0 1 0 1 5
2014 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 4 0 6
2013 2 0 1 0 0 0 0 0 2 1 1 0 7
2012 1 2 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0 7

Pelastusyksikot

52

600
500
400

S 300
200

100

Johtoyksikoiden tehtavamaarat tapahtumapaikan mukaan 2024

3
Illli2
. . . - .

RVS31 RVS32 RKH33 RVS33 RVS34 RVS35 RVS20 RVS43 RVS21

mVS mKH masemavalmiudet

va I‘h a

RLU36 RVS41

RVS42 RLU37




Pelastustoimen tehtavamaarat vakinaisilla ja
paivapaloasemien pelastusyksikoilla 2021 - 2024
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Nostolava- ja puomitikasyksikoiden tehtavamaarat vuosittain
Varsinais-Suomessa
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Sopimuspalokunnat

Sopimuspalokuntien tehtdvamaarat 2024

Korppoon VPK Norrskata = 2
RosalanVPK mm 5
INi6n VPK w11
Nousiaisten VPK Valpperi 13
Hirvelan VPK mossmm 14
Pernién VPK Séarkisalo e 15
Kuusjoen VPK Ylikulma e 19
Merimaskun VPK ~me— 21
Houtskarin VPK  me— 21
Raision VPK s 22
Pernion VPK Teijo  n——— 24
Karjalan VPK mee—— 24
Halikon VPK Kokkila ~ e— 27
Vahdon VPK = 27
Askaisten VPK m——— 27
Lielahden paloasema m—— = 29
Ylédneen VPK Uusikartano me— 31
Paattisten VPK m—— 32
Hiittisten VPK ~ me———— 33
Rantakulman VPK me— 33
Somerniemen VPK —— 35
Liedon VPK ms—— 36
Vastanfjardin VPK  ne—— 37
Korppoon VPK m——— 38
Kakskerran VPK ~m—— 40
Kuusjoen VPK Kurkela m—— 40
Perttelin VPK  n———— /1
Muurlan VPK  me——— 44
Lokalahden VPK m—— 45
Rautilan VPK  —— 416
Metsdmaan VPK me— 47
Pyhdmaan VPK mee——— 49
Ruskon VPK ~me— 49
Paraisten VPK m—— 1O
Alastaron paloasema I — ——————— 5
Kiikalan VPK ~ n———— 53
Tarvasjoen VPK m— 5/

Oripaan VPK

Kustavin VPK

56

Vehmaan VPK

56

Kuusiston VPK

57

Mietoisten VPK

59

Lemun VPK

63

Yléaneen kk:n VPK

63

65

Rymattylan VPK
Marttilan VPK

69

Nauvon VPK
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Kosken TLVPK

72

Kiskon VPK
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Loimaan paloasema pvpk
Maskun VPK
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Sauvon VPK

78

80

Suomusjarven VPK
Turun VPK
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Kalannin VPK
Naantalin VPK
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PBytyan VPK
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Uudenkaupungin VPK
Nousiaisten VPK
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Dragsfjardin paloasema
Kemion VPK
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Tehtavamaarat eri ajankohtina

Pelastustoimen tehtavamaarat kuukausittain
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Pelastustoimen tentavamaarat kellonajan mukaan
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Rakennuspalot ja rakennuspalovaarat.

Rakennuspalot ja rakennuspalovaarat rakennustyypin
paaluokan mukaan
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Yritettiinko alkusammutusta rakennuspaloissaja
rakennuspalovaaroissa?
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Ensivastetehtavat

Ensivastetehtavamaarat paloasemittain 2021-2024
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Varsinais-Suomen hyvinvointialue | Pelastus- ja ensihoitopalvelut 2025
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